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Bevezeto

Székesfehérvar Megyei Joga Véros Onkorményzata fenntartisdban miikédik a Tiindérkert
Boleséde (a tovabbiakban: Intézmény), amely a személyes gondoskodés keretébe tartozd
gyermekjoléti alapellatas, a gyermekek napkozbeni ellatasan belill bolesddei ellatast nyujt.

Az Intézmény Szakmai programja a Bolcsddei nevelés-gondozéds orszagos alapprogramja
(a tovabbiakban: Alapprogram) figyelembevételével kertilt kidolgozasra.

Az Intézményben folyd neveld-gondozo munka szakmai alapelveit

az ENSZ Emberi Jogok Nyilatkozata,

az ENSZ Egyezmény a gyermek jogairol,

a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(a tovabbiakban: Gyvt.),

e a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoéléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatair6l ¢és miikodésiik feltételeirél szo6lo
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet (a tovabbiakban: NM rendelet),

e a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és haldzatok
hatosagi nyilvantartasarol €s ellenorzésérdl szolo 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet,

e a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevdi nyilvantartasrol és az
orszagos jelentési rendszerrdl szo6l6 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet,

e a személyes gondoskodast végzd személyek adatainak miikodési nyilvantartasardl
sz6016 8/2000. (VIIL.4.) SzCsM rendelet (a tovabbiakban: SzCsM rendelet),

e a személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérél és a szocidlis
szakvizsgarol szolo 9/2000. (VIIL 4.) SzCsM rendelet,

e apszicholdgiai és pedagogiai kutatdsok eredményei,

e az elsd életéveknek a késobbi fejlddés szempontjabdl is meghatirozd szerepének
elismerése,

e abdlcsddei nevelés-gondozas torténete alatt felhalmozott emberi és szakmai értékek,

e abolesddei ellatds nemzetkdzileg elismert gyakorlata,

e valamint a modszertani levelek, utmutatok, ajanlasok

hatdrozzak meg, igazodva a csaladok, a fenntarto elvarasaihoz és a helyi lehet6ségekhez.

A szakmai program készitése soran szempont volt a kordbbi években készitett szakmai
program megvalositasa tapasztalatainak, a valtozd kornyezet igényeinek, az igénybe vevok
szocialis, kulturalis hatterének, a miikddés targyi és személyi feltételeinek figyelembevétele.
A sajat szakmai program készitésénél az Alapprogram egyes elemei is megjelennek, bar cél a
sajatos arculat kialakitdsa, de vannak olyan nevelési-gondozasi elvek, amelyet minden
bolesddének be kell tartania munkaja soran.
A helyi program célja:

- sajatos, csak az Intézményre jellemzé arculat kialakitasa,

- valtozatos, az €letkorhoz, fejlettséghez, igényhez igazodo tevékenység,

- jaték feltételeinek megteremtése,

- aprobélkozasok, gyakorlasok tamogatasa,

- a pozitivumok elismerése, a felfedezd, belsd indittatast, kivancsisdgon alapuld kiilsé

kényszer nélkiili ismeretszerzés (a tanulas lehetéségének) biztositasa.

L
Az Intézmény adatai

Az Intézmény neve, székhelye: Székesfehérvar Megyei Jogli Varos Onkorményzata
Tiindérkert Bélesode
8000 Székesfehérvar, Tovarosi lakodnegyed 69.

Az Intézmény roviditett neve: Tindérkert Bolcsode



Az Intézmény irdnyito szerve, székhelye:
Székesfehérvar Megyei Jogi Varos Onkorményzat
Kozgytilése
8000 Székesfehérvar, Varoshaz tér 1.

Az Intézmény fenntartoja, székhelye:

Székesfehérvar Megyei Jogi Varos Onkormanyzata
(a tovabbiakban: Fenntarto)
8000 Székesfehérvar, Varoshaz tér 1.

Az Intézmény miikodési teriilete:
Székesfehérvar Megyei Jogh Varos kozigazgatési teriilete

Az Intézmény féréhelyeinek szama: 80 férShely

Az Intézmény az iranyité szerv dltal meghatarozott napi nyitvatartdsi idén belil
6.30 — 17.00 6ra kdzott biztositja a gyermekek ellatasat.

Az Intézmény elérhetésege:

Telefonszam: 22 /312-932
E-mail: tunderkert.szfvar@gmail.com
web: www.tovarosibolcsode.extra.hu
Hivatali kapu (révid név, KRID kod): 8BOLCSODE 351112960

1I.

Az ellatandé célesoport és az ellatando teriilet jellemzoi

A Gyvt-ben, valamint az NM rendeletben foglalt rendelkezések szerint a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoleti alapellatasnak a feladata a gyermekek testi, érzelmi,
értelmi és erkdlesi fejlédésének, jolétének és a csaladban torténd nevelésének elosegitese.

Az elmult évek tapasztalata azt mutatja, hogy a csaladok igénye a gyermekek napkdzbeni
elhelyezésére stabil. A szolgaltatasok elérhetdsége érdekében - kiilondsen a 3 év alatti
kisgyermekek esetében (a gyermekgondozasi dij, a gyermekgondozast segité ellatas ¢és a
gyermeknevelési tamogatds folyositasa mellett dolgozé sziilok szdméra) a bolesédei ellatas
kinal megoldast.

A bolesédében koruknak, egyéniségiiknek és egyéni sziikségleteiknek megfeleléen
gondoskodnak a gyermekekrdl, lehetdség szerint rugalmasan alkalmazkodva a csaladok
igényeihez. Bz a szolgiltatds lehetoséget teremt a csalad és a munkahely elvérasainak
osszeegyeztetésére, hozzdjarul a csaladok  életminéségének javitasdhoz, a szilok
munkavallalési és munkahely-megtartési esélyeinek névelésehez.

Elldtottak kore: bdlcsédében a gyermek huszhetes koratol nevelhetd és gondozhato az adott
év augusztus 31-€ig azon gyermek esetében, aki a harmadik életévét januar 1-je és augusztus
31-e kozott tolti be, vagy a kovetkezd év augusztus 31-éig azon gyermek esetében, aki a
harmadik életévét szeptember 1-je és december 31-¢ kozott tolti be, ha a sziilo, torvényes
képviseld nyilatkozik arrél, hogy a gyermek napkozbeni ellatasat eddig az idopontig
bilesédei ellatas keretében kivanja megoldani. Ha a gyermek harmadik életévét betoltotte, de
a testi, vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, és ovodai
jelentkezését az orvos nem javasolja, bolesodei ellatas keretében gondozhat6, nevelhetd a
gyermek negyedik életévének betdltését kovetd augusztus 31-€ig.

Az Intézmény a 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasa keretében, az Alapprogram
szerint, jogszabalyban meghatarozott szakiranyt végzettséggel rendelkezd személy éltal, hat
csoportban nyujt szakszerli gondozast és nevelést, tovabbd a 3 éven aluli kisgyermekek részére
idészakos gyermekfeliigyeletet biztosit.




IIL.
Az Intézmény bemutatisa, személyi feltételei, szakmai felkésziiltség biztositdsa

Az epiilet 1973. 6ta mikodik bolesédeként, lakotelep tdvében épiilt, jol megkézelithetd
gyalogosan, autéval és autobusszal. Az dtadds 6ta, a 2005-ben késziilt komplett felujitasi terv
alapjan, 2007-ben a gazdasagi épiiletrész teljes feltjitasdval elkezdédott az épiilet
korszeriisitése. 2011-ben megvalosult a gyermekeket kozvetleniil kiszolgald éptiletrész
aljzatanak statikai megerdsitése, a teté teljes szigetelése, a kiilsd és belsd nyilaszardk cseréje,
a belsd valaszfalak dtépitése. Az épiilet gépészeti, valamint gyenge- és ers &rami
vezetekeinek cseréje, levegdztetd terasz atépitése, bejaratok akadalymentesitése. 2014-ben két
csoport jatszoudvardn talajcserére, gyepszényegezésre és 1ij homokoz6 kiépitésére keriilt sor.
2017-ben az Intézmény belsé, és a gyermekeket kiszolgalé udvaranak teljes rekonstrukcidja,
valamint Ontdz6rendszer és motorpélya kialakitasa is megtortént.

Az Intézményben egységes szakmai elvardsok érvényesiilnek a szakszerti nevelés - gondozas
tertiletén, kiemelt szerepet kap a gyermekkézpontt pedagégiai megkozelités.

Gyermekképiink: a harmonikusan, sokoldaltian fejlsdd gyermek, aki testileg és lelkileg
egészséges, szocidlisan kompetens. Nyitott az 6t kriilvevd kornyezet ingereire, kitarto, aktiv
¢s tevékeny.

Szemléletmédunk lényege: onéllo, fejlodd személyiségnek tekintjik a nevelésiinkre-
gondozdsunkra bizott gyermeket, a csalddi nevelés tiszteletben tartdsa mellett. Célunk a
gyermeket teljes mértékben megismerni, megérteni és elfogadni. Segiteni abban, hogy a sajat
utemének megfelelden, a legoptimélisabban fejlédhessen.

Mivel a gyermek érzelmi kotodése ttjan ismeri meg a kérnyezé vilagot, alapvetden fontosnak
tartjuk az érzelmi biztonsdg nyujtasat. Ez feltétele annak, hogy érdeklédjon az 6t koriilvevd
vilag irant, fogékony legyen az 0ij ismeretek befogadasara.

»Ahhoz, hogy az ember bdtran és vidiman kiléphessen a hideg téli utcdra, az kell, hogy
eldzbleg jol felmelegedhessék a meleg szobdban. Aki hideg szobdbdl lép ki, az az utcdn is
fazik.”

/ Hermann Alice: Emberré nevelés/
Az ember fejlédésében meghatarozoak azok a hatasok, amelyek az élet korai szakaszaban érik
a kisgyermeket, ezért nagy a csaladi nevelés és az arra €piil6 bolcsddei nevelés feleldssége.

Az Intézmény egyéni arculatinak kialakitésara nagy hangsulyt fektetiink, mert ezéltal az
cllatast igényl6k szamaéra az adott bolcsddében folyd nevelés-gondozas azonosithatova valik,
ez pedig megkdnnyiti az intézmény vélasztisat. A kollektivanak is fontos, mert segiti a kozos
celokkal valé azonosulést, a megvalositasért vallalt felel6sséget, erdsiti az »1gy csinaljuk mi”
érzését. A sajatos arculatban meghatérozé szerepe.van a Szakmai programnak, az abban
meghatérozott kiemelt tevékenyégi forménak. Az Intézményben az Aaltalanos nevelési és
gondozési feladatokon tul kiemelt figyelmet szanunk az alkotd tevékenységnek és a
kornyezet tevékeny megismerésének, a kirnyezet védelmének.

A gyermekek kognitiv fejlesztését, a kitlizott nevelési célokat és feladatokat az egésznapi
tevékenységek soran valdsitjuk meg, az énkéntességre és a programok kdtetlenségére épitve.

Az Intézmény engedélyezett allashelye

Bélcsddevezetd 1
Kisgyermekneveld 15
Elelmezésvezet 0,5
Szakacs 1
Konyhalany 1
Bolesodei dajka 4
Kerti munkas 0,75
Mosénd 0,5
Osszesen: : 23,75



A bolesédeorvos havi 24 ¢raban megbizasi szerz6dés alapjan latja el feladatat.

A szakmai munkakdrokben foglalkoztatottak ~létszama és képesitése megfelel az
NM rendeletben foglaltaknak.

A szakdolgozok részvétele a Kotelezd tovabbképzéseken rendszeres. A mai szakmai
kovetelményeknek megfelelé magas szinvonala munkat a bolesédei szakemberek csak ugy
tudjak megvaldsitani, ha folyamatosan képzik magukat, ismereteiket bévitik, gazdagitjak.
Az SzCsM rendelet, valamint a személyes gondoskodast végz6 személyek tovabbképzésérol
6s a szocidlis szakvizsgarél szolo 9/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet értelmében a
nyilvantartisba vett, szakképzett dolgozoknak felséfoku végzettség esetén 80, egy¢b
szakképesités esetén 60 kreditpontot kell megszereznilik a tovabbképzési idoszak tartama
alatt, mely 4 év. Ez torténhet akkreditacios képzésen valo részvétellel vagy magasabb szintli
szakképzettség megszerzésével is. A képzések témakoreiket tekintve lehetnek kotelezo,
munkakérhoz kotott és valaszthato tovabbképzések.

A kozépfoku végzettséggel rendelkezd kisgyermeknevelOk haromféle képzésen valo
részvétellel teljesithetik a tovabbképzési kotelezettsegiiket: kotelezd (20%), munkakorh6z
kotott (40%) és szabadon valasztott (40%), dsszesen 100%. 2018. januar 1-tél a vezetdi
megbizassal rendelkezd kisgyermeknevel6k, a vezetéi megbizassal rendelkez6 szocialis
szolgaltatast nyujto személyek vezetoképzésérdl 57616 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet
alapjan vezet6képzes kerctében a vezetdi megbizas kezdetétol szamitott egy éven beliil
alapoz6 képzés teljesitésére, tovabbé az alapozé képzés teljesitésének idépontjatol szamitott
négy éven belill, majd ezt kovetden négyévenként megijito kepzés teljesitésére kotelesek.
A vezet6képzés kétszintd, egy alap vezetdképzésbol €s a mester vezetbképzésbol all. Az alap,
illetve a mester vezetSképzés alapozo és megjitd képzési szakaszokbol all.

A bolesédei dajka munkakdrre vonatkozdan a bolesddei dajka, a bolesédel szolgaltatast
nyujté személy €s a napkdzbeni gyermekfeliigyelet szolgaltatast nyujto személy képzésének
szakmai és vizsgakovetelményeirdl szolo 20/2017. (IX. 18.) EMMI rendelet hatarozza meg a
képzés szakmai €s vizsgakovetelményeit.

Az Intézmény vezetdje €ves tovabbképzési tervet koteles késziteni, mely tartalmazza a
targyévben tovabbképzésben résztvevok, szakvizsgara kotelezettek, valamint az arra dnként
jelentkez6k varhato szamat, helyettesitésiikre vonatkozo tervet, a tovabbképzésre, felkészitd
tanfolyamra és szakvizsgara fordithaté forrasok megjeldlését és felosztsat; a tovabbképzési
kételezettségilket teljesiték szamat. A tovabbképzések témai kozil a kisgyermeknevelok
erdeklédési korének megfeleld valasztasi lehetdség biztositott.

A tovabbképzésen részt vevo kisgyermekneveldk hazi tovabbképzés formajaban osztjak meg
frissen szerzett tudasukat, tapasztalataikat, segitve annak szakmai munkaba valo beépiilését.
Ezek az alkalmak lehetdséget adnak a felvetddd szakmai problémak megbeszélésére, alkalmas
moédszerek begyakorlasara, szakmai ujitasok, dtletek bevezetésére. A tovabbképzések ujszerl
ismereteket is adnak a kisgyermeknevel6knek, friss tudassal gazdagodhatnak, illetve a régi
ismereteket mas megvilagitasba helyezik. Az informaciészerzésnek 1j Utjai nyilnak meg.
Nagyon fontos ezek helyes mederben tartasa, kiilondsen a fiatal munkatarsak korében.
A miikédési nyilvantartast vezetd szerv felé az SzCsM rendeletben eldirt nyomtatvanyokon ¢s

médon az Intézmény a nyilvantartasi kotelezettségeét teljesiti.

Az Intézmény er6sséget:
e A felséfoka szakképesitésii szakdolgozok jo aranya.
e A bolcsdde jo megkozelithetosege.
e Sajat foz6konyha.
e Az Intézmény és kdzvetleniil mellette 16v6 onkorményzati fenntartasi 6voda
egy épiiletben tizemel (testvérparok elhelyezési lehetdsége).
e Nagy tertiletii, csendes jatszoudvar.
e Kijalakitott sajatos arculat.
e Miikddo alapitvany.




* Kialakult és j6l mitkédé kapcsolatrendszer.

e Mas bdlesddék gyakorlatdnak megismerése, tapasztalatcseréken szerzett
ismeretek hasznositasa.

e Egyittmiikddés a varos bolesddéivel, médszertani feladatokat ellato
intézménnyel, egyéb intézményekkel, szervezetekkel.

e Udvaron, rogzitett jatszotéri eszkozok mennyisége, mindsége.

IV.
A bilcsddei nevelés célja, feladata

A bolesddei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket,
keépességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan
viselkedjenek sajat  kulturilis kérnyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
véltozdsaihoz. A boélesédei nevelés mindezt olyan szemlélette] ¢és modszerekkel teszi,
amelyek segitik a csaladi nevelés elsédlegességének tiszteletét.
Célunk és feladatunk a csaladi nevelést segitve, napkdzbeni ellatés keretében a gyermekek
fizikai és érzelmi biztonsiganak és jolétének megteremtésével, feltétel nélkiili szeretettel és
elfogadassal, a gyermekek nemzetiségi-etnikai hovatartozasanak tiszteletben tartasaval,
identitdsuk erdsitésével, kompetencidjuk figyelembevételével, tapasztalatszerzési lehetdségek
biztositdsaval, pozitiv viselkedési mintak nyujtasival el6segiteni harmonikus fejlédésiiket.
A Dbolesddei ellatds keretében a gyermek ¢letkordnak, fejlettségi szintjének megfeleléen az
Intézmény biztositja a nevelés-gondozas feltételeit, igy kiilonosen:

*  aszilé kézremikddésével torténd fokozatos beilleszkedés lehet6ségét,

e a felszerelési jegyzékben meghatérozott textiliat, butorzatot, egyéb eszkdzoket és
felszerelést,
a jatéktevékenység feltételeit,
a szabadban valo tartozkodas feltételeit, és
a gyermek élettani sziikségleteinek és az egészséges taplalkozas koévetelményének
megfelelé étkeztetést a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi
elbirasokrol sz616 miniszteri rendeletben foglaltaknak megfelel6en.
A nevelési célok és feladatok bolesédénk minden csoportjaban azonos elvekre épiilnek.
A megvaldsitést, a csoport arculatat a gyermekek és a kisgyermekneveldk személye formalja,
alakitjia. A bolcsédei nevelés tovabbi célja, hogy a koragyermekkori intervencié
szemléletének széles kor(i értelmezésével Osszhangban minden kisgyermekre és csaladjara
kiterjed6 prevencios tevékenységet folytasson. Ez magdban foglalja a veszélyeztetett,
bantalmazott és az elhanyagolt, a tartésan beteg, az drtalmas kornyezeti vagy tarsadalmi
hatésoknak kitett gyermekek érdekében tett intézkedéseket.

V.
A bélesbdei nevelés alapelvei

1. A csaldd rendszerszemléletit megkozelitése

A csaldd rendszerszemléletli megkozelitése értelmében a bolcsédei nevelésben elsddleges
szempont a csalad miikodésének megismerése, megértése. A rendszerszemlélet lényege olyan
komplex litasmod alkalmazasa, amely nem csak a kisgyermeket, hanem a csalddot is
kiindulépontnak tekinti. Az alrendszerek mitkédését, az interakcids mintdkat a kisgyermek
visszatiikrozi, ezaltal képet kaphatunk a csalad eréssegeirdl és gyengeségeirsl. Az er0sségek
hangstlyozésa, a sziilsi kompetencia révén 4ltal a szakember hozzdjarulhat a csalad
€letmindségének javitasahoz.



2. A koragyermekkori intervencids szemlélet befogaddsa

A koragyermekkori intervencio magaban foglal minden olyan tevékenységet, amely a
kisgyermek egyéni igényeihez, fejlettségi szintjéhez igazodo sziikségleteinek meghatérozasat
és figyelembevételét szolgalja.

Jelenti ez azt is, hogy minél kordbban sziikséges kell¢ mértékd informéciot és tdmogatast
nyGjtani az érintett csaladoknak az eltéré fejlodés felismeréséhez, s a problémahelyzetnek
megfeleld kezelés¢hez. Az Intézmény funkcidjat tekintve alkalmas szintér a koragyermekkori
intervenci¢ szemléletének alkalmazasara. Ennek értelmében a kisgyermekneveld feladata az
esetlegesen felmertild fejlédésbeli lemaradésok, megtorpanéasok felismerése €s jelzése, a korai
megsegités. Mindez a sziillok bevonasaval, a kompetenciahatdrok betartasaval, csaladkozpontu
szemlélet mentén a sziikséges beavatkozasok, intézkedések megtételével torténik.

3. A esalddi nevelés elsddleges tisztelete

A kisgyermek nevelese a csalad joga és kotelessége. Az Intézmény a csaladi neveles értékeit,
hagyomanyait és szokdsait tiszteletben tartva és azokat erOsitve vesz részt a gyermekek
nevelésében. Mindezek értelmében fontos a szillok szamaéra lehetévé tenni a tevekeny,
Kiilonbézé szinteken és moédokon megvalosuld bekapcsolddast az Intézmeény életébe.

4. A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, massal nem helyettesithetd individuum, egyeni
szitkségletekkel rendelkezd, fejlodd  személyiség. Kiildnleges védelem, szeretetteljes
banasmod, tisztelet és bizalom illeti meg. Alapvetd jog, hogy a gyermek fejlodésehez
megkapjon minden segitséget, sziikség esetén specialis ellatasban, fejlesztésben részestljon.
A bolcsddei nevelés a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasara, a személyes, a
szocilis és a kognitiv kompetencidk feilédésének segitésére iranyul az alapvetd gyermeki
jogok tiszteletben tartasaval. Kiemelt figyelmet fordit az etnikai, kulturélis, vallasi, nyelvi,
nemi, valamint fizikai €s mentalis képességbeli kiilonbdz6ségek iranti tolerancia kialakitasara,
a massag elfogadasara, az clbitélet-mentes, befogado légkor megteremtésere.

5. A kisgyermekneveld személyiségének meghatdrozo szerepe

A bolesédei nevelésben a korosztaly életkori sajatossagaibol adoddan meghatarozé a
kisgyermeknevel0 szerepe, aki személyiségén keresztill hat a kisgyermekre ¢s a csaladra.
A foladatok szinvonalas megvaldsitasara elfogado, erzelmi melegséggel, megfeleld szakmai
kompetenciaval €s identitassal, kelld onismerettel, magas szintl tarsas készségekkel bird
szakember képes. EbbGl adodoan a kisgyermekneveld felelos a szakmai tuddsa szinten
tartasaért, gyarapitasaért, szakmai kompetencidi fejlesztéséért.

6. A biztonsdg és a stabilitis megteremtése

A kisgyermek egyéni igényeitdl fiiggd bolesddébe torténd beszoktatasra, adaptacios idoszakra
gy tekintiink, mint a kisgyermek elveszett biztonsaganak Ujrateremtésére.

A kisgyermek személyi ¢s targyi kornyezetének sllandosaga (,.sajat kisgyermekneveld”-
rendszer, felmendrendszer, csoport- és helyallandosag) noveli az érzelmi biztonsagot, alapul
szolgal a tajékozodashoz, a j6 szokasok kialakulasahoz.

A napirend folyamatossagabol, az egyes mozzanatok egymasra épiilésébdl  fakado
ismétlodések tajékozodasi lehetdséget, stabilitast, kiszamithatosagot eredményeznek a napi
események soraban, novelik a gyermek biztonsagérzetét. A biztonsdg nyujtasa
természetszerileg magdban foglalja a fizikai és a pszichikai eroszak minden formajatol vald
védelmet is.

7. Fokozatossdg megvalositisa

A fokozatossagnak a bolcsddei nevelés minden teriiletét érintd barmely valtozas eseten
érvényesiilnie kell. A kisgyermek Uj helyzetekhez valé fokozatos hozzaszoktatisa segiti
alkalmazkodésat, a véltozasok elfogadasat, az 0j dolgok, helyzetek megismeréset, a szokasok
kialakulasat.




8. Egyéni bandsmdd érvényesitése

A kisgyermek fejlédéséhez alapvetd feltétel a kisgyermeknevel6 elfogads, empatikus, hiteles
neveldi magatartdsa. A bolesédei nevelésben figyelembe kell venni a kisgyermek spontin
crésének, egyéni fejlédésének iitemét, a pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat,
kompetencidjat, nemzetiségi/etnikai, kulturalis és vallasi hovatartozasat. A fejlédés iitemét
mindig magéhoz a gyermekhez viszonyitva kell megitélni. Minden Uy fejlédési allomasnak
kiindulépontja maga a gyermek. Ezért fontos, hogy az Intézménybe jaré kisgyermekek
mindegyike egyéni sziikségleteihez igazodé mértékben részesiiljon érzelmi biztonsagot nyujt6
gondoskodasban és témogatsban. Ennek a szemléletnek az érvényesitéséhez torekedni kell a
gyermek ¢s a csaldd sokoldali megismerésére.

9. Gondozdsi helyzetek kiemelt Jjelentisége

A gondozdsi helyzetek a kisgyermeknevel$ és a kisgyermek interakci6janak bensGséges,
intim helyzetei.

A gondozdsi helyzetek megvalésulasa soran a nevelésnek és a gondozasnak elvélaszthatatlan
egyseget kell alkotnia. A gondozas minden helyzetében nevelés folyik, a nevelés helyzetei,
lehetéségei nem korldtozédhatnak a gondozdsi helyzetekre. A fiziologias sziikségletek
kielégitése megteremti a magasabb rendii sziikségletek kielégitésének feltételeit, ezért
tamogato, biztonsdgos 1égkorben kell megvaldsulnia. A professzionalis gondozas, hozzajarul
a személyes kapcsolatok pozitiv alakuldsahoz és a nevelési feladatok megvalésuldsanak egyik
kiemelt szintere.

10. A gyermeki kompetenciakésytetés tdmogatdsa

A korai életévekben alapozddnak meg a kognitiv, érzelmi és tarsas kompetencidk, ezért
tdmogatasuk kiemelt jelentéséggel bir a bolcsddei nevelésben. Biztositani kell annak a
lehet6ségét, hogy a kisgyermek a jatékon, a gondozasi helyzeteken és egyeb tevékenységeken
keresztiil ismeretekhez, clményekhez, tapasztalatokhoz jusson, atélhesse a spontan tanulis
Oromét, meger6sodjon benne a vildg megismerésének vagya. Kivancsisagénak fenntartasaval,
pozitiv visszajelzések biztositasaval segiteni kell 6ndllé kezdeményezéseit, megteremtve
ezaltal az egész életen at tart6 tanulas igényének, folyamatanak biztos alapjait,

VI.
A bdolcsodei nevelés feladatai

-----

1. A csalddok timogatdisa, annak erdsségeire épitve a sziildi kompetencia fejlesztése

Az Intézmény, mint a kisgyermekes csalddokkal kapcsolatba keriilé els gyermekintézmény
Jelentds szerepet tolt be a sziildi kompetencia fejlesztésében. A csalad erdsségeinek
megismerése, timogatasa a pozitivumok kiemelésével valésul meg.

A csaladi és bélesddei nevelés Osszhangja, a sziilék és a kisgyermekneveldk kozotti
egyenrangu, konstruktiv, kélesénés bizalmon alapulé partneri kapcsolat elengedhetetlen
feltétel a kisgyermekek harmonikus fejlodéséhez. A sziilé ismeri legjobban gyermekét, igy
kozvetiteni tudja szokasait, igényeit, szitkségleteit, nagymértékben segitve ezzel a
kisgyermeknevel6t a gyermek ismeretén alapulé  differencidlt, egyéni banasmod
kialakitasaban.

A kisgyermeknevel8, mint szakember, szaktudasira, tapasztalataira épitve, a sziilok
igényeihez igazodva kozvetiti a kora gyermekkori fejlédéssel, neveléssel kapcsolatos
ismereteket, modszereket.

2. Egészségvédelem, az egészséges életmdd megalapozdsa

A szakemberek feladata a kisgyermek fejlédésének nyomon kovetése, dokumentalésa,
tamogatdsa, a harmonikus testi és lelki fejlédéséhez sziikséges egészséges €s biztonsagos
kérnyezet megteremtése.,



A primer sziikségletek egyéni igények szerinti kiclégitése a gondozasi helyzetekben valosul
meg. A rugalmas, a kisgyermek életkorahoz, egyéni fejlettségi szintjéhez ¢s az évszakhoz
igazod6 napirend biztositja az €letkornak megfeleld viltozatos és egészséges taplalkozast, a
jaték, a mozgés, a szabad leveg6n valo aktiv tevékenység és pihenés feltételeit.

Az egészséges ¢letmod, az egészségnevelés érdekeben torekedni kell az alapvetd
kultarhigiénés szokasok kialakitésara.

A prevenciés feladatok megvaldsitasiba sziikség esetén specidlis szakemberek is bevonhatok:
gyermekorvos, dietetikus €s gyogypedagogus, pszichologus, mentalhigiénés szakember,
gyermekfogszakorvos stb.

3. Az érzelmi és tirsas kompetencidk fejlesztése

A biztonsagot nyujto neveldi magatartds magaban foglalja a szakember érzelmi elérhetoséget
és hitelességét, az érzelmek kifejezésére vald Osztonzést, a pozitiv és biztato lizenetek
rendszeres kozvetitését, a vildgos elvérasok és hatdrok megfogalmazasat. A kisgyermek
Intézménybe torténd kertilése tobb lehetoseget teremt a tarsas kapcsolatok megtapasztalasara.
Az egyiittlét helyzetei az énérvényesités, a tolerancia, az empétia gyakorlasanak szinterel,
amelyek hozzajarulnak az érzelmi és tarsas kompetencidk fejlesztéséhez.

Torekedni kell az egyliittélés szabélyainak elfogadtatdsara, a masok iranti nyitottsag
megdrzésére. A kisgyermekneveld feladata a kisgyermekek beszédkészségének fejlesztése
érdekében az ingerekben gazdag, tiszta nyelvi kornyezet biztositasa, a kommunikacios kedv
felkeltése és fenntartisa a bolcsédei nevelés-gondozas minden helyzetében, mondokak,
énekek, versek, mesék kozvetitésével.

Kiilonds figyelmet kell forditani a sziilok tamogatéasara, szilkség esetén mas segitd
szakemberek bevondsdval is. A segitségny(jtds modszereinek a csalad igényeihez,
sziitkségleteihez kell igazodnia.

4. A megismerési folyamatok fejlddésének segitése

A kisgyermek érdekl6désének erdsitése a jatékos felfedezés és a cselekveses tanulas
lehetdségeinek megteremtése a kisgyermeknevelé aktiv részvételével és a megfeleld
kdrnyezet kialakitasaval torténik. A bolesddei nevelés-gondozas helyzeteiben a szakember
ismeretet nyuijt, segiti a tajékozodast, a tapasztalatok és imények feldolgozasat.

A kisgyermek igényeihez igazodo6 kozds tevékenység soran szerepet kap az élmények,
viselkedési és helyzetmegoldasi mintak nyujtasa, az onall6 probalkozas és a kreativitas
tAmogatasa. Az onallo vélasztas ¢s a dontési képesség kialakulasat segiti a batorito, Osztonzo
nevel6i magatartas.

VIIL
A bolesddei nevelés f6bb helyzetei

Alapvetd szempont, hogy a bdlcsédel élet a kisgyermek szdmara élményt nyujto, részvételre
motivalo, tanuldsi tapasztalatokat biztositd legyen. Valamennyi tevékenység, élethelyzet
alakitisénak moédszertani alapja az egyéni banasmod érvényesitése, a kisgyermek pozitiv
onallésagi torekvéseinek, onértékelésének erositése.

A nevelés-gondozas valamennyi helyzetének célja, a gyermek testi, lelki harmonidjanak
elésegitése, melyhez hozzatartozik a személyi- és targyi kornyezettel valo harmonia is, ezért a
nevelés-gondozas valamennyi helyzetében lehetdséget kell biztositani a kisgyermek szamara
ahhoz, hogy ¢érdekloédésének, pillanatnyi  pszichés sziikségleteinek ~ megfeleloen
ismerkedhessen személyi- és targyi kdrnyezetével.

A gondozas (8ltoztetés-vetkoztetés, levegdztetés, tisztalkodas, pelenkézas, WC hasznalat,
étkeztetés, altatds) és a jaték a bolcsédei clet egyenranguan fontos helyzetei, melyekben
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lényeges a gyermek szabad aktivitas ir4nti igényének és kompetencia érzésének erodsitése.




Tanulis

A teljesitményelvarashoz kotott, erltetett ismeretgyarapitasnak az Intézményben nincs helye.
A bolesddei nevelés teriiletén a tanulas fogalmét a lehetd legtigabban értelmezziik. Tanulés,
minden olyan tapasztalat-, informéacidszerzési folyamat, amely tartos véltozast idéz eld a
viselkedésben, a gondolkodésban, valamint el8segiti, hogy a gyermek megismerje Onmagat és
kornyezetét. A tanulds a gyermek kordbél és fejlettségébél adodd tevékenységekbe agyazottan
torténik. A tanulds legfontosabb irdnyitja a személyes kivancsisag, az érdeklddés.

A kisgyermekkori tanulds szinterei a természetes élethelyzetek: a gondozés és a jaték, a
felnbttel és a tarsakkal valo egyiittes tevékenység és a kommunikéci6. A tanulds formai az
utanzds, a spontdn jitékos tapasztalatszerzés, a kisgyermeknevel$-gyermek interakciobol
szarmazo ismeretszerzés és szokéskialakitas.

A beszéd a kisgyermekkori tanulds nagyon fontos eleme. A kommunikativ képességek
fejlodésének feltételei a biztonsagos €s tdmogatd komyezetben zajlé felnott-gyermek és
gyermek-gyermek interakciok. Figyelembe kell venni azoknak a gyermekeknek a nyelvi
sziikségleteit, akiknek nem a magyar az anyanyelviik.

Feladatok:

o Els6dleges a fizikai és érzelmi biztonsig megteremtése, amely alap ahhoz, hogy a
kisgyermek érdeklédéssel forduljon a kornyezete felé, kedve legyen aktivan
tevékenykedni.

* Optimalisan inger-gazdag kornyezet kialakitasa, ezen beliil a megfeleld jatékkészlet
biztositasa.

* Az ¢lményszerzés lehetdségének biztositésa, az egyes helyzetek atlathat6va tétele.

e Minta és modell nytjtasa a gyermek szdmara, amit kdvethet.

* A tapasztalatok feldolgozasinak segitése (a helyzethez és a gyermek fejlettségéhez
igazod6 magyardzat, a probalkozasok batoritésa, elismerése, segitség adasa).

* A helyes szabadsig biztositdsa: kényszer nélkiil torténjen, csak annyit segitsen a
felnétt, amennyi sziikséges, de azt mindenképpen. A helyes tanuldsi ,tanitdsi”
folyamat sordn a gyermek sajat aktivitdsara épiilé teveékenysége Utjan sajatitja el a
sziikséges tudast,

Amit keriilni kell:

* Erbltetett, direkt ismeretnytjtas (elveszi a spontan tanulés oromeét).
* A spontan, felnétt nélkiili tanulds mitosza: a felnétt jelenléte a kornyezé vilag
megismerésében a gyermek szdméra nélkiilozhetetlen.

Gondozas

A gondozas benséséges interakcios helyzet a kisgyermekneveld és gyermek kozott, amelynek
clsddleges célja a gyermek fizikai, testi sziikségleteinek maradéktalan kielégitése.

A személyes és a szocidlis kompetencidk kialakuldsanak egyik feltétele, hogy a gyermek
csecsemokortdl kezdve aktivan vehessen részt a gondozasi helyzetekben, lehetdsége legyen
gy probalkozni, hogy kozben érzi a kisgyermekneveld figyelmét, biztatdsat, tdmogatd
segitségét.

Sikeres probalkozasait a felndtt megerdsitéssel, dicsérettel jutalmazza, ami noveli az
egytttmiikddesi kedvet. A gondozési helyzetekben sem érvényesiilhet teljesitményelvaras.
Lényeges, hogy elegend6 id6 élljon rendelkezésre, mivel az egyes mozzanatok megtanuldsa
gyakorlast igényel. A felnéttel vald kommunikécié érzelmi toltése, a kisgyermekneveldnek a
gyermekrdl adott jelzései kihatnak az 6nelfogadésra, a személyiség egészséges alakulasara.

A gondozds mindsége jelentés mértékben befolydsolja a szokédsok kialakuldsat és az
onallésodéas folyamatat, ezért a kisgyermekneveldnek a gondozasi helyzetekben tdmogatd,
megerdsitd 1égkort kell teremtenie.

A gondozas a neveléssel elvalaszthatatlan egységet alkot. A gondozis kdzbeni nevelési
feladatokkal elégitjiik ki a gyermek biztonsdgi, szeretet, megbecsiilési és Snmegvalositasi
sziikségleteit, melyek alapjat a testi sziikségletek kielégitése biztositja.



Jaték

A gyermekkor legfontosabb tevékenysége, amely segit a vildg megismerésében és a
befogadasaban, elosegiti a testi és értelmi-, az érzelmi- €s a szocialis fejlodést. Ezért a szabad,
a gyermek Onkéntes kezdeményezésén, elGzetes ismeretein, tapasztalatain alapuld
tevékenységét kell fokuszba helyezni. A kotott foglalkozas jellegi tevékenységeknek a
bolesédei nevelésben nincs helye.

A kisgyermeknevels a jaték feltételeinek (megfelelé hangulat, hely ido, eszkdzdk)
biztositasaval és neveldi magatartdsaval timogatja az elmélyilt, nyugodt jatéktevekenységet,
a kreativitist. A kisgyermekneveld a gyermek igényeitél és a helyzettol figgden
kezdeményez, esetenként mintat nyujt, szerepet vallal a jatékban, annak tartalmat otleteivel,
javaslataival szinesiti. A jaték ad elsésorban lehetéséget a tarsas kapcsolatok alakuldsara.
A kisgyermeknevel6vel, a tobbi gyermekkel valo egyiittlét Sromforras a kisgyermek szdmara,
a tarsak viselkedése mintat nyujt, segitve a szocidlis képességek fejlodését. A jatek révén
fejlédnek kognitiv és pszichikus képességei, személyisege jellemzo vonasai.

A nevelésben a jaték a fejlédés-fejlesztés legf6bb biztositéka. A jaték kiemelt
jelentdségének az Intézmény napirendjében is meg kell jelennie!
Szakmai programunkban a jaték helye, szerepe az Alapprogram szellemiségét tikrozi.
Hangsulyt helyeziink a gyermeki jat¢k vedelmére, a feltételek megfeleld alakitasara, az
dntevékeny szabad jaték megnyilvanulasainak tiszteletben tartasara.
Fd feladat:
A belsd késztetésbél induld szabad jatéktevékenység feltételeinek biztositdsa: a jatek
feltételein értjilk mindazon tényezoket, amelyek a jatek kibontakozasara, menetére
hatassal vannak.
A jaték szabadsaga azt jelenti, hogy a gyermek szabadon valasztja és kiilsd kényszertol
mentesnek éli meg, a gyermek onként vesz részt a jatékban, maga valasztja meg mit,
mivel, hogyan, hol, meddig és kivel jatszik.

Eszkizok biztositdsa:
Alapvetb feltétele a szabad jatéktevékenységnek. Kiilonbozo jatékfajtdk biztositasa formaban,
szinben, anyagban, méretben, funkcioban. A  bolcsédei csoportban az azonos
jatékeszkozokbol legalabb a csoport 2/3 részének elegendd mennyiség biztositasa szitkséges
(konfliktusok elkeriilése céljabol). A jaték egyes szinterei eltérd jatékkészletet feltételeznek
(csoportszoba, zsibongd, tornaszoba, udvar).
A jatékeszkozoket nyitott polcon kell elhelyezni. A jatckokat célszer(i csoportositani, mert a
gyermekek igy konnyebben megtanuljék, hogy az egyes jatckok hol talalhatok, azokkal hol
tudnak legzavartalanabbul tevékenykedni, kialakit benntik bizonyos rendszerességet.
A csoportban jatéksarkokat, pihenésre, elkiiloniilésre alkalmas ,puha” sarkokat kell
kialakitani. :
A készen vasarolhaté jatékokon kiviil otletes jatékok készithetok hazilag is, s ennek
lehetdségével a kisgyermeknevelSknek élni kell (babok, kiegészitdk, stb.).
Az alapjatékokat minden csoportban biztositani kell évszaktol fiiggetlentil (baba, labda,
mesekonyv, textil jatékok).
J6 a jatékkészlet, ha:

o megfelel a gyermekek életkoranak, fejlettségének, érdeklodésének,

o tobbféle, gazdag tevékenységre ad lehetdséget,

e aktivitasra, szabad valasztéasra lehetdséget nyujt.

Elegendd idd biztositdsa:

A rugalmas folyamatos napirendet ugy kell megszervezni, hogy minden olyan id6t, amit a
gondozas nem foglal el, szabad jatékkal tolthessék a gyermekek. Akkor elegendd a jatékids,
ha minél hosszabb, dsszefiiggd idd 4ll rendelkezésre a jatékra, ha a jatékidoé indokolatlanul
nincs megszakitva.

10



Nyugodt, biztonsdgos kornyezet biztositasa:

A gyermeket feltétel nélkiil elfogadd, védoé-tamogatd kdrnyezet, a szoros személyi kotddés az
ot nevel6-gondozd felnétthdz biztositja azt az érzelmi hatteret, ami sziikséges az Onfeledt
szabad jatéktevékenységhez. A kisgyermekek képesek hosszu percekig elmélyiilten jatszani,
de igénylik és nagyon élvezik, amikor a feln6tt egyiitt jatszik veliik. Ez a k6zos tevékenység
kellemes €élmény a gyermek szamadra. A ko6zos jaték maér egészen fiatal kortol a ,,jo egyiitt”
¢lményét adjadk a gyermek és felnétt szamara (Glbeli jatékok: tapsoltatok, lovagoltatok,
tenyeresdik, tancoltatok...). Béar a feln6tt kozelségét késdbb is igénylik a bolcsddés koru
gyermekek, de a szimmetrikus kapcsolatok is egyre nagyobb szerepet kapnak. A masokkal
vald jatszas soran tanulja meg a gyermek a tarsas egyiittlét szabalyait, megtanul masokhoz
alkalmazkodni, sajat akaratanak érvényesitésében tapasztalatokat szerez.

A felnott részvétele a gyermek jatékdban:
A bolesédei nevelésben, a gyermek jatékaban a felndttnek szerepet kell kapnia, hiszen
odafigyelése, esetenként Otletek, viselkedési és helyzetmegoldasi mintdk adasa a fejlédés
fontos segitéi. A felnétt tdmogatd odafigyelése, a gyermek pillanatnyi igényéhez igazodd
részvétele a jatékban erdsiti a jaték 6romét. A felndtt sokféleképpen kapcsolddhat a gyermek
tevékenységébe, de optimalis hatarok kozott.
A jatékban valo részvétel formai:

e kezdeményezés

e cgyiittjatszas

e meger0sités
segitség nyujtasa
o {tletadas
o konfliktusok megoldasa.

A csoporthelyzet kezelése:

A bolesddei életben gyakori jelenség, hogy egy gyermekkel folytatott jaték felkelti mas
gyermekek érdeklédését. Fontos, hogy minden gyermek sajat érdekl6désének, igényeinek
megfelelden vehessen részt az adott jatékban. Fontos az egymads iranti figyelem, tapintat
felkeltése, melyek a tarsas kapcsolatok fejlédését pozitiv irdnyba befolyasoljak.

Mozgas

A csecsemd- ¢s kisgyermekkor az alapveté mozgasforméak kialakuldsanak és fejlédésének
id6szaka. A kisgyermekek mozgasigénye rendkivil nagy, szdmukra &rémforrds a mozgas.
Ezért a szobdban és az udvaron is biztositani kell a minél nagyobb mozgasteret,
mozgasfejleszté jatékokat. A jatékeszkozokkel szembeni elvaras, hogy felkeltsék az
érdeklédést, fenntartsak a mozgasaktivitast és hasznélatuk biztonsagos legyen.

Biztositani kell a kornyezet balesetmentességét és a veszélyforrdsok kikiiszobolését.
Csecseméknek olyan jatszohelyet kell biztositani, amely védett, de elegendd helyet biztosit,
példaul: hempergo, elkeritett szobasarok. A nagymozgésos jatékokra a szabadban, az udvaron
¢s a teraszon tobb lehetdség nyilik, mint szobdban. Még tobb lehetdséget kinil a benti
mozgasos jatékokkal felszerelt kiilon helyiség hasznalata. Minél véltozatosabb mozgasra van
lehetéség a kisgyermekeknek, anndl nagyobb Gromiiket lelik a jatékban. A mozgasfejlesztd
eszk0zO0k hasznédlata soran a kisgyermekek szabadon probalhatjak, végezhetik az egyes
mozgasformékat, fejlédik mozgaskoordinacidjuk, harmonikussdé valik a mozgasuk.
Az Onallésagi torekvések tdmogatdsa soran a gondozasi miiveletekben vald aktiv részvétel
lehetéséget ad a praktikus mozgasok gyakorldsara, finomitasara.

A mozgas a kisgyermek lételeme, a mozgdsos tapasztalatok jelentik szdmukra az igazan
érthet6 ¢s feldolgozhat6 informdcidt, a vilag megismerése, a gondolkodas fejlédése ebben a
korban érzékszervi-mozgéasos sémakon keresztiil torténik.

A mozgasfejlodés fiziologids menetének minden 1épése a gyermek belsé késztetésén alapul.

11



Nincs sziikség arra, hogy a fejlédés menetcbe gyakoroltatdssal, bizonyos fejlettebb
helyzetekbe helyezéssel, tanitdssal beavatkozzunk. Az, hogy a fejlédés menetébe nem
avatkozunk be, nem jelenti azt, hogy nincsenek feladataink a feltételek biztositasaval
kapcsolatban. A felnéttnek nem az a feladata, hogy kedvet csinaljon a mozgashoz, hanem az,
hogy nyujtsa mindazt, ami a gyermek jo kozérzetéhez, biztonsagérzetéhez, fejlodéséhez
sziikséges.

Fd feladatok:
o széleskorli mozgaslehetdség biztositasaval a mozgastapasztalatok megszerzésének
segitése,

e a kotetlen szabad mozgastevékenység feltételeinek biztositdsa (tér, id6, eszkoz),
csoportszobaban és a jatszéudvaron egyarant: csuszda, alagutak, tricikli, pad, ugralo
labdék, ponik, stb., .

o az eszkozok hasznalata a gyermek sajat belsd késztetésén, igényén alapuljon,
azokkal barmikor jatszhasson a gyermek a kialakitott szokéasokon beliil,

e a nagymozgasok fejlddésének biztositisa mellett a finommotorika fejlédéshez is
feltételeket kell biztositani a csoportban és a szabadban egyarant,

e a nagymozgasok és finommotorika fejlesztése, a jatékos ldbtorna a labboltozat
kialakitasat elényosen befolyédsolja,

o kozos jatékos mozgassal Sromforrast, tapasztalatszerzési lehetéséget biztositunk a
gyermekek szamara,

o amozgésos jatékok mindig a természetes mozgasformakra éptljenek.

Fejlesztési célok:

e A rendelkezésre allo tér kitagitasa: az el6térben ,zsibongod™ és egy erre a célra
kialakitott tornaszoba, ahol napkdzben olyan mozgasos tevekenységre is sor
keriilhet, amire a csoportszobdban nincs lehetéseg (homokozas, vizes jaték,
biciklizés, bordasfalon maszés, labdatenger, ugralo asztal stb.)

e A jatszoudvaron rogzitett mozgésfejlesztd jatékok bovitése.

e A szabadban valé mozgast minden évszakban biztositani kell.

Mondoka, ének

Az Intézményben sokrétii zenei élmény atélésére, tapasztalatszerzésre ad lehetGscget a
kornyezet hangjainak megfigyelése, a kisgyermekneveld ének- €s beszédhangja, spontan
didolgatisa, ritmusos szovegmonddsa, a dallam és ritmushangszerek hallgatésa,
megszolaltatasa, a kozos ¢éneklés. A kisgyermek életkori sajatossagaihoz, egyéni
fejlettségéhez, érzelmi, hangulati allapotéhoz igazodd, felelosséggel kivalasztott ¢s
alkalmazott jatékos mondokak, gyermekdalok, népdalok és értékes zenemiivek felkeltik a
kisgyermek érdekl6dését, formaljak esztétikai  érzékenységét, zenei izlését, segitik a
hagyomanyok megismerését ¢s tovabbélését. A személyes kapesolatban, jatékhelyzetekben
4télt monddkézas, éneklés, zenehallgatds pozitiv érzelmeket kelt, oromélményt, érzelmi
biztonsagot ad a kisgyermeknek. Az ismétlddések, a jatékos mozdulatok megerdsitik a zenei
élményt, a zenei emlékezetet.

Erzelmi alapon segitik az anyanyelv, a zenei anyanyelv elsajatitdsat, a személyiség fejlodését,
hozzajarulnak a kisgyermek lelki egészségeéhez, valamint a csoportban a dertis, bardtsagos
légkor megteremtéséhez. A bolesédei zenei nevelés eredményes megvalositasa lehetoseget
nytjt a kisgyermek tovabbi zenei fejlodésére.

Vers, mese

A vers, mese nagy hatassal van a kisgyermek érzelmi és értelmi (ezen beliil a beszéd, a
gondolkodas, az emlékezet és a kepzelet fejlédésére), valamint a szocidlis fejlodésre.
A versnek elsésorban ritmusa, a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken keresztill a
személyiségre. A verselés, meséles, képeskdnyv-nézegetés bensbséges kommunikécios
helyzet, igy egyszerre feltétele és eredménye a kisgyermek alapvetd érzelmi biztonsaganak.
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A gyermek olyan tapasztalatokra, ismeretekre tesz szert, amelyeknek megszerzésére maés
helyzetekben nincs lehetdsége. A k6zos mesélés élménye segiti az aktiv szokines kialakuldsat
¢s a vilagrol valo ismeretek megszerzését.

A mese €s a vers a gyermeki igényeknek megfeleléen spontdn jelenik meg a bolcsédei
¢letben. Az Intézményben a népi és az irodalmi miiveknek egyardnt helye van. A helyzetek
alakitdsat, alakulasat a gyermekek pillanatnyi érzelmi allapota és ebbdl fakadd igényei
befolydsoljék elsésorban. A motivélast segitik a puha sarkok, kuckok, szényegek, a csoport
korosztalyi sajétossdgainak megfelelé érdekes konyvek, melyek jol hozzaférhetéd helyen
vannak elhelyezve.

Az érzelmi biztonsag kialakulasaban, az anyanyelvi nevelésben egyarant fontos szerepe van a
tobbnyire jatékos mozgasokkal is Osszekapcsolt meséknek, monddékéknak, énekeknek,
verseknek. A kisgyermek korai életszakasztol szivesen hallgatja a rovid meséket, torténeteket,
énekeket, mondokakat.

Feladatok:
* A magyar zenei nevelés alapja az éneklés, a gyermek élvezi a dallamat, ritmusat,
hangulatat.

e Amikor csak lehet, ¢énekeljen a kisgyermekneveld, az ének, a zene
szem€lyiségfejlodésre gyakorolt hatdsa massal nem po6tolhatod. A kisgyermekneveld
éneke — még ha nem is tiszta az énekhangja — tobbet ér minden gépi zenénél.

e A gyermek szivesen énekel egyiitt a kisgyermeknevel6jével, tarsakkal, de figyelni
kell a hangterjedelemre (5 hang). F8 cél a zene iranti érzékenység felkeltése.

¢ Hasznéljon a kisgyermeknevel6 hangszert, jo, ha a gyermek is probalkozhat azzal.

* (Csendes énekléssel, didolgatdssal az érzelmi allapot pozitivan befolyasolhatd.

e Elalvas el6tt nyugtat6 hatasu a megfeleld, igényes ,,bébi muzsika” halk lejatszéasa.

o Enek, vers, zene barmilyen jatékhelyzethez kapcsolddhat, a kiilonb6z6 alkalmakhoz
il16 éneket valasszunk.,

* A mondéka, ritmikus szévegek egyben mozgisos jitékok is. A gyermekeket a
mondokdban a hangzas, a hangulat és a hozzd kapcsolédd ritmikus mozgasok
ragadjak meg.

¢ A vers, mondéka jaték a nyelvvel — mondani kell, és nem tanitani.

* A mesclés, képeskonyv nézegetés az érzelmi, értelmi és szocidlis fejlddésre nagy
hatéssal van, gazdagodik a gyermek ismeretanyaga, kénnyebben tud eligazodni az 6t
korilvevd vildgban, 6nmagardl szolo torténetek hatdsira kénnyebben feldolgozza
sajat élményeit.

* A mesé¢lést a gyermek érdekl6désére, aktivitisara épitsilk. A mesét soha ne
kérdezziik vissza, annak hatdsat a gyermek jatékaban, viselkedésében, beszédében
mérheti le a kisgyermekneveld.

* A mescleshez ,meseflizet” szerkesztése jOl hasznosithaté zsebes megoldéssal,
palcikababokkal kiegészitve. Kezdetben célszerli a hénap meséihez elkésziteni,
késobb egyéb mesékkel is bovithetd.

* A versek, énekek, mondokdk és a mesék koré a csoportra jellemzd szokdsok
kialakitasa (mesesarok, mesezsék, stb).

Alkoto tevékenységek

Az 6rom forrdsa maga a tevékenység - az érzelmek feldolgozasa és kifejezése, az onkifejezés
- nem pedig annak eredménye. Eppen ezért nem kételezd jellegliek, a gyermek
c¢rdekl6désének  megfelelden  kapesolodhat az  ilyen  jellegi tevékenységekbe.
A kisgyermeknevel6 feladata a targyi feltételek és elegendd id8 biztositésa, az egyes
technikék, eszkozhasznalat megmutatésa, a kisgyermek pillanatnyi igényének megfelel
technikai segitségnyujtassal az alkotokedv ébrentartasa.
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A kisgyermek alkotdsanak elismerésével és megbecsiilésével a kisgyermekneveld segiti az
alkoté tevékenységek iranti érdeklddes fenntartdsat és az alkotdsbol fakadd 6rom
személyiségfejlodésre gyakorolt pozitiv hatdsainak érvényesiilését. A leggyakoribb alkoto
tevékenységi formak az Intézmeényben: nyomhagy6 eszk6zok hasznélata, firkdlds, gyurmazas,
ragasztas, gylrés, tépés, ujjfestés vagy vastag ccsettel festés. A rajzolés-mintdzds sordn
keriilni kell a direkt nevel6i rahatasokat, a gyermek spontan kezdeményezésére épitve segitse
a kisgyermekneveld az alkotokedyv, készség kibontakozasat.

A rajzfejlodés szakaszai bolcsddés korban:

e Motivum szakasz: 20-24 hénapos kor kdril jellemzé: a gyermek rdjon arra, hogy az
eszkozokkel nyomot hagyhat, az alapfirkak begyakorlasa folyik, s ezt a
funkcidgyakorlast funkciodrom kiséri (kb. husz alapfirkat kiilonboztethetiink meg).

e Kezdetben a rajzolas inkdbb motoros tevékenység, amelyben az egész testrész részt
vesz, de alapja azoknak a probalkozasoknak, amellyel valamit abrazolni akar.
25-27 hénapos korban megjelennck a zart firkdk, ami egybeesik az én-tudat
kialakulasaval.

e Forma szakasz: a harmadik életévben kezdi kombinalni a gyermek az alapfirkakat,
kezdetben csak kettét kapesol dssze, majd tobb firka dsszekapcsolasabol kialakulnak
a kombinatumok. '

e Kompoziciés szakasz: a 3. életév betsltése koriil kezdddik, de csak 6vodas korban
teljesedik ki. A kombinatumokbdl egyre bonyolultabb alakzatokat hoz 1étre, ezek az
,olyan mintha...” alkotasok. A gyermek lassan megtanulja, hogy az abrazolathoz
jelentés is tartozik, eloszor csak utdlag ad jelentést a rajznak - s €z a jelentés
onkényes, tobbszor moédosithatja -, majd rajzolds kozben megnevezi alkotasat.

A plasztikai dbrazolds fejlédése bolcsodés korban:

e Abrazolas elétti szakasz: 1,5-2 éves kor kozott a gyurményok id6szaka. Mar az elso
ujjnyomatok a gyurmaban jelentés élménnyel ajandékozzak meg a gyermeket,
felismeri az anyag formalhatosagat. Elvezettel gytrja, gyomdoszoli az anyagot,
ismerkedik az anyag tulajdonsdgaival. Maga az alakitis és nem az alakzat
létrehozasa az 6rom, ezért azonnal szét is rombolja, amit létrehozott.

o Az elsé emberi figurdk idészaka: ltalaban az elsé jelentéssel bir6 figura a plasztikai
&brazolasban az ember. A spontdn megjelend figurak hosszu fejlédesen mennek at, a
teljes emberfigura kialakitdsa az iskolaskorra alakul ki.

A plasztikai abrézolas soran sem késztetjiik a gyermeket a kész minta kovetésére.

Az alkoté tevékenység is fontos része a gyermek személyiseg fejlodésének. E tevékenységek
a kisgyermekneveld éltal biztositott feltételekkel, az egyéni fejlettséghez €s képességekhez
igazodva a képi-plasztikai kifejezOképesség kialakuldsat, a gyermeki élmény ¢€s fantaziavilag
gazdagodasat, a képi gondolkodés kialakulasat €s fejlodését, esztétikai érzékenységik, a
szépség iranti fogékonysaguk kialakulasat €s fejlodését szolgalja.

Fejlesztési célok, feladatok:

o Alkoto tevékenységgel, miivészeti neveléssel kapcsolatos tovabbképzéseken
részvétel.

o Tapasztalatcseréken szerzett otletek hasznositdsa.

e A gyermek kornyezetének izléses berendezésével a szép iranti fogékonysag
fejlesztése.

o Kozds alkotd délutanok szervezése a csalad bevonasaval.

e A gyermeki alkotdsokbol legalabb évente egy alkalommal hézi kiallitds szervezeése:
. Bolcsodések Galéridja”, amelyre meghivjuk a sziiloket, testvéreket, nagysziiloket.

e Az alkotd szoba biztositotta lehetdség létrehozasa, amellyel az egyéni fejlettséghez
jobban igazodo tevékenységek lehetdsége teremtheté meg, mint a csoportszobaban.
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Kialakult gyakorlat:

A gyermekek szamara biztositjuk, hogy a nap folyaméan, szabadon rajzolhassanak,
festhessenek, ragaszthassanak és gyurmazhassanak. A feltételek biztositasanal figyelembe
vesszilk a csoportba tartozé gyermekek fejlettségi szintjét. E tevékenység sordn a felnétt 6v6-
segitd figyelme biztositott. A kisgyermekneveld a technikakat, az anyagokkal és eszkézokkel
val6 bandsmodot megmutatja, de soha nem mondja meg, hogy mit alkossanak. A felnétt nem
Osztonzi a mintakovetést, kész vizudlis panelek masolaséra nem késztetjik a gyermeket.
Az alkot6 tevékenységhez minden lehetséges anyagot ¢s eszkozt felhasznalunk: ceruza, ecset,
dugd, szivacs, kréta, zsirkréta, fa, ko, termény, kiilénbézo szinii és mindségli papir.

A tevékenységek kezdeményezésénél alkalmazkodunk az aktualitdsokhoz (iinnepek,
évszakok).

A gyermeki alkotasokat tiszteletben tartjuk, a kis. ,,alkot6” dont annak sorsarél: Kkiteszi
az alkotdsok kozé vagy hazaviszi.

Egyéb tevékenységek

Ezek a tevékenységek valamilyen ¢lethelyzet kozos eldkészitéséhez és megoldéasahoz, a
kdrnyezet aktiv megismeréséhez, az egymasr6l és a kornyezetrdl valé gondoskodéshoz
kapcsolédnak (pl. babafiirdetés, viraglocsolds, &szi falevelek gereblyézése, kardcsonyi
siteményszaggatds, gylimolcssalata készitése stb.). Az 6rom forrdsai az .én csindlom”
clményének, az egyiittességnek, a kézos munkalkoddsnak és a tevekenység fontossaganak,
hasznossagénak atélése. A kisgyermekek barmikor bekapcsolédhatnak, és barmikor
kiléphetnek, az énkéntesség nagyon fontos, a tevékenykedés nem lehet feladat. Ezek a
helyzetek lehetGséget nyvjtanak az egylittmikodésre, a feladatok megosztésara, ok-okozati
Osszeflggések felfedezésére, megértésére.

Az emberiség régebben a legfontosabb torvényszertiségeket a természetbd] meritette. A kiilsé
vildg, azaz a koérnyezet megismerése iranti vagy miikédik a gyermekben. A gyermeki
jellemz6k a racsodéalkozas, az erds kozlési vagy, a kommunik4ciéra vald nyitottsag, az
érzelmi fogékonysag a természet szépségeire, a személyes kiprobalasi vagy, a tettrekész
cselekvokészség, mind kedveznek a tevékenységeken keresztiil torténé tapasztalatszerzésnek.

A kirnyezet tevékeny megismerése, védelme:

A bolesédés gyermek szdméra is dsztonzd erd a természet, amelynek a gyermeki személyiség
fejlédésére rendkiviil nagy hatdsa van. A természeti kornyezet kifogyhatatlan tarhiza a
jatéknak, alkotasnak, az ezekhez kapcsolddo ismeretszerzésnek.

Csak az egészen fiatal korban elkezdett kirnyezeti nevelés lehet biztositék arra, hogy a
gyermekben pozitiv viszonyulas alakuljon ki a kérnyezet, az él6lények irdnt.

A boles6dés gyermeket a természetbdl elsésorban az Allatok ¢rdeklik, érdeklédve figyelik
azokat, utanozzdk hangjukat, mozgasukat, testi kozelségbe is szivesen keriilnek veliik:
pl. batran megfognak férgeket, rovarokat (az azoktol vald utdlkozds mar feln6ttdl tanult
viselkedés). A novények élolényként valo elfogadasa a bélesdés kort gyermek szamara még
nem egyszerti, de egy csirdzé mag, egy riigyez ag megfigyelése felkelti érdekldésiiket,
ismereteket szerezhetnek az évszakok szerint valtozoé természetrdl. A természeti jelenségek
megfigyelése is érdekes tapasztalatot jelenthet. Az élettelen kornyezettel a gyermekek
kapcsolata sokrétti. A természetben eléforduld fold, homok, viz, a levegs, kovek, kavicsok
stb., €s az otthoni, a bélcsddei, ember 4ltal készitett, berendezett targyi kornyezet természetes
maddon jelen van életiikben. A rogds fold, a széraz és vizes homok tapintdsa, markol4szasa, a
kavicsok gytjtogetése, egyéb targyak megfogésa, simitésa, mozgatasa, markoldszasa
lehet6séget ad a kdrnyezet megismerésére. Az igy megszerzett ismeretekre lehet alapozni a
kérnyezeti nevelést, a kérnyezet vedelmét, értékeinek megérzését, tiszteletben tartdsat:
természeti, tirgyi, személyi kdrnyezetet egyarant.

15



Kialakult gyakorlat:
o Az Intézmény udvaran madarak, rovarok, csigak (kiilso tulajdonsagok, mozgas, hang),
a bolesbde keritésén il sétaltatott kutyak, fajtak sokféleségenek megfigyelése.

e Képeken a szabadban latott 4llatok keresése, hangjuk utéanzasa, képeskonyv
nézegetése kozben énekek, mondékék hallgatisa, mondasa az éllatokhoz kapcsolodva.
Allat-babokkal tevékenység kozben a tapasztalatok felidézése, hang utanzasa.
Ismerkedés a haziallatokkal, vadallatokkal képekrol.

Madarak etetése télen. -

Riigyez6, viragzo agak megfigyelése. Lombkorona kialakulés, a levelek sokfélesége,

lombhullas megfigyelése az udvaron.

Viragok elébujasa, gytijtése, azokkal a csoportszobak diszitése.

Bab, kukorica, buza, krumpli stb. csiraztatasa.

Z5ldségekkel, gytimolcsokkel ismerkedés (szin, forma, nagysag, iz, illat).

Zoldség és vagy gylimdlesnapot tartunk minden hét egy napjan, amelyhez a sziiloi

munkakodzosség is tamogatast nyujt.

o Viragok, levelek préselése, ragasztasa (alkoto tevékenység 1s).

e Kavicsok, termények gyujtogetese, megfigyelése.

e Homokkal, vizzel tevékenykedes, ismerkedés tulajdonsagaikkal, kolcsonhatasaikkal.

o Idojaras megfigyelése: napsiités, arnyek, szelld, szél, szélvihar; csapadék kiilénbdzo
formai: esd, jégeso, ho, zapor, zivatar; jellemz0i: villamlas, dorgés, szivarvany.

Fejlesztési célok, feladatok:

e A kisgyermekneveldk természgtismeretének gyarapitasa.

o Megfelel6 mintaadas a természet lényeinek elfogadasaval kapcsolatban.

e A megismerésen, élményszerzésen, tapasztaldson alapulé  informacioszerzes
lehetdségének biztositsa, ovo-vigyazo feliigyelet a higiénés szabalyok betartasdval.

e A természet valtozasabol adodo ismeretszerzés lehetdségének jobb kihasznalasa, nem
a gyermeki kivancsisig ¢s erdekldés kielégitését kell feleslegesen akadalyozni,
hanem megfeleld feliigyelet mellett tamo gatni a tapasztalatok szerzéseét.

o Szeles jatékok (szélforgo készitese és megfigyelese, szappanbuborék fujasa).

o Keresni kell a boleséde kapuinak nyitdsat: kisebb sétak, esetleg kozds kirandulasok
szervezése a csaladdal.

VIIIL.
A bilesédei nevelés megvalositdsanak sajatos feltételei

1. ,,Sajdt kisgyermeknevel&”-rendszer

A kisgyermeknevel6 a bolesédei nevelés szakembere, aki személyiségével, neveldi
attitlidjével mintat jelent a csaladok és a gyermekek szamara egyarant. A ,sajat
kisgyermeknevels”-rendszer a biztonsag és a stabilitas megteremtésének szabalyan alapul. A
csoport vagy a csoport gyermekeinek  egy része tartozik kozvetlenil —egy
kisgyermeknevel6hdz. A ,.sajat kisgyermekneveld” szoktatja be a gyermeket a bélesddébe, és
a bolcsédébe jaras egész idOtartama alatt 6 a kisgyermek nevelgje (felmendrendszer), aki
feleldsséggel tartozik a rabizott gyermekekert. O kiséri figyelemmel a kisgyermek fejlodését,
tartja szamon az €gyes fejlodési  allomasokat, vezeti az ehhez kapcsolodo szakmai
dokumentaciot.

A korosztaly életkori sajatossagainak megfeleld fejlodési skalakat, megfigyelési modszereket
alkalmaz, a kapott informaciok elemzését, és a kovetkeztetések levonasat onalloan végzi.

A ,sajat kisgyermeknevel6”-rendszerben tobb figyelem jut minden gyermekre, szamon lehet
tartani a gyermekek egyéni igényeit, problémait, szokésait, elsdsorban a ,,sajat
kisgyermeknevel” segiti at ket a bolcsddei élet sordn adodo nehézségeken.
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A kisgyermekneveld stilusa, jellemz6i a kivetkezdk legyenek:

* legyen megnyugtato, biztonségot adé a viselkedése a gyermek szdmdra,

* magatartdsaban kiemelten fontos az elfogadas, a tolerancia, a nyitottsag,

* c¢rvenyesiiljon magatartisaban a méasfajta értékek pozitiv irdnyd megkozelitése,

* jellemezze a pedagégiai optimizmus, tapintat, empatia,

 jellemezze munkajat a pedagdgiai elvek, nevelési médszerek Osszehangoltséga, az
egymas, a sziilok és gyermekek felé irdnyulé segitOkészség, tapintat,

* jellemezze munk4jit a gyermek iranti tisztelet, egytittmiikddés, tiirelem,

 neveldi stilusat a demokratikus elvek, nevelési médszerét a meggydzés, magyarizat,
dicséret hassa 4t.

A kisgyermeknevelSk nevét, »sajat” gyermekeinek névsorat a napirend tartalmazza.
A kisgyermeknevel6 az tn. ,6lelkezési” idében (az az id6, amikor mindkét kisgyermekneveld
a csoportban dolgozik) idejét elsésorban »sajat” gyermekei nevelésére-gondozasara forditja.

2. A gyermekcsoportok szervezése
Az Intézményben a gyermekcsoport 1étszdma jogszabély altal meghatarozott. Az el8irtnal
magasabb csoportlétszém nem fogadhato el, mivel a mindségi bolesddei nevelést az
¢letkornak ¢és a sajatos igényeknek megfeleld felnétt-kisgyermek arany garantdlja.
A csoportok kialakitdsanal a térvényi el6irasokon kiviil meghatarozo:

* agyermekek mozgésigénye, mozgéstere,

e amegfelel6 élettér,
lehet6ség az elvonulésra,
érzelmi biztonsag.
A csoportlétszam egy bolcsddei csoportban legfeljebb 12 f5, ha valamennyi gyermek
betéltotte a méasodik életévét legfeljebb 14 £6. A bolcsbdei nevelés alapelveinek megfeleléen a
kisgyermek a bolesédébe jaras teljes idétartama alatt ugyanabba a gyermekcsoportba jér.

3. A bolcsdde tirgyi feltételei

A sajitos arculat formalasaban fontos szerepe van a kirnyezet kialakitisanak, a targyi
felszereltségnek. A bolcsddei kdmyezet berendezésével, felszerelésével az Intézményre
jellemzd izlésvilagot kdzvetitiink. A csoportszobak berendezése és a dekoracié mindig
visszatlikrézi a kisgyermeknevelék esztétikai értékrendjét. Az Intézmény targyi felszereltsége,
Jatékeszkoz, gyermekruhézat, edény készlete megfelel az NM rendeletben el6irtaknak.

Fejlesztési célok, feladatok:

e Atartés berendezési targyak legyenek tartosak, célszeriiek és szinben visszafogottak.

* A jatékok elhelyezése nyitott polcon torténik, de a tarold eszkdzdk cseréjénél
torekedni kell arra, hogy lehetéség szerint természetes anyagbol késziilt, kiillemre
Osszeill§ tarol6 edényeket vasaroljunk.

® A csoportszobak diszitése igazodik az ¢vszakokhoz, aktualitisokhoz, de fokozott
figyelmet kell forditanunk arra, hogy a vizudlis ingerek tomege zavaré a kisgyermek
szamara.

* Az alaphangulat kialakitdsaban a burkolatok és a meglevé butorok stilusa és szine
mellett figyelni kell arra, hogy a textilidk (szOnyegek, fliggdnyok, parnak, teritok)
lehetnek szinesek, de nem harsanyak, harmonizéljanak az egy€b berendezéssel, mert
csak igy varazsolhat6 ,,meleg-fészekké” a bélesédei kornyezet.

* A csoportszobdk dekoraci6janal térekedni kell a termeszetes anyagok hasznélatara,
amelyek egyszerliségiikben szépek és esztétikusak. Nem lehet minden természetes
anyagbol, de teremthet nagyon kellemes vildgot a gyermekek széméra, ha a
kiilénb6z6 anyagokat j61 valogatjuk ossze.

17



Az Intézmény helyiségei:

o A gyermekeket kdzvetleniil szolgalo épiiletrész:
Az Intézmény hérom, nagyjabol azonos kialakitdsi egységbol all. Minden
egységhez tartozik: 2 db 40 m? nagysigi csoportszoba. Felszereltségiiket
tekintve: csoportonként 4 db 4 személyes gyermekasztal a hozza tartozo székekkel,
1 jatszoasztal, 4 jatszoszék, 3 jatekpole, 2 gyermekheverd, gyermekfektetok (tarolo
szekrényen kiviil, csoportonként 12 db), 1 edénytarold szekrény, 1 textiltarold
szekrény, 1 irdasztal, 2 kisgyermeknevel6i szek.
Textilidk csoportonként: pelenkak, egy véltas gyermek felséruhazat, agynemik,
torolkozok, abroszok.
Edénytaroloban étkezéshez sziikséges edények, eszkozok.
1 fiirdészoba felszereltsége: 2 db 1-es polydzo asztal, 1 lemoséd kad, 2 WC,
2 gyermekmosdo, 2 bili kiontd, 2 t6rélkozotarto, 2 tiikkor, 2 felnott kézmoso.
1 4tadé felszereltsége: jellel ellitott &ltozoszekrények —gyermekeknek,
1db 2-es polyazo, egy oltdztetd pad, 2 db cipdtarolé pole.
1 Elétér ,zsibongo” (jatszohely és sziilék pihendje beszoktatas idején) ¢€s
1 jatéktarolé (bundazsdkok, és udvari jatekok tarolasara).
A csoportszobakhoz terasz csatlakozik, amelyr6l a jatszoudvar elérhetd. A terasz
hasznalhatosagat (jaték, alvas, arnyékolas) a folé nyulo 6 db elektronikusan
mozgathatd arnyékolo biztositja.
A jatszoudvaron a napos és az arnyékos udvarrész aranya megfeleld.

e Egyéb helyiségek: iroddk, folyosok, személyzeti 6lt6z6 és  zuhanyzok,

WC-k, fézdkonyha és helyiségei, mosokonyha, szirito-vasald, raktarak.

4. A napirend

A jol szervezett, folyamatos, ugyanakkor rugalmas napirend a kisgyermekek igényeinek,
sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt, kiszamithato, folyamatos gondozas feltételeit, annak
megvaldsitasat biztositja, megteremtve a biztonsagerzetet, a kiszamithatosagot, az aktivitas €s
az Onallésodas lehetéségét. A napirenden belill az egyes gyermek igényeit ugy kell
kielégiteni, hogy kozben a csoport életében is attekinthet$ rendszer legyen, a gyermekek
thjckozodhassanak a vérhato eseményekrdl, kiiktatodjon a felesleges varakozasi ido.
Ez egyben a csoport belsé nyugalmat is biztositja.

A napirendben kell6 id6t szikséges biztositani a mindségi gondozéasra és a szabad
jatéktevekenységre.

A napirend fiigg a gyermekcsoport €letkori sszetételétdl, fejlettségétdl, szitkségleteitdl, de
befolyasoljak azt az évszakok, az iddjaras, a csoportlétszam és egyéb tényezok is. A napirend
kialakitisanak tovabbi feltételei a személyi allandésag (,,sajat kisgyermeknevels”-rendszer), a
targyi feltételek, a jo munkaszervezés, a bolesddei dajkaval valo Osszehangolt munka, a
kisgyermekek otthoni életének, €letritmusanak lehetéség szerinti figyelembevétele.

A gyermekek életének megszervezése soran a megismerésiik els6dleges feladatunk.
Ismerniink kell a gyermek allapotét, érdeklodését, sziikségleteit, tarsaihoz valé viszonyat,
egész napi tevékenységét tgy kell megszervezniink, hogy mindig ¢rezze a szamara
legfontosabbat, az érzelmi biztonsagot.

A kisgyermeknevel$ szamara fontos a teljes nevelési folyamat tudatos, tervszerfi dtgondolasa.
A gyermekek fejlodési litemének megfelelden minden csoportban éves tervet készitlink, ebbol
bontjuk le konkrét havi terviinket. fgy lehetéség van a gyermekek élményeinek,
tapasztalatainak, dtleteinek beépitésére a tervezeés soran.

A gyermek szitkebb és tagabb kérnyezeteben szerzett tapasztalatok igénylik a neveldmunka
rugalmassagat. A nevelémunka soran az ismeretek sokoldali megkoézelitését a torzslapon
rogzitjiik és a csaladi flizetbe is bejegyezzik.

A kisgyermeknevelé a gyermekek tevékenység-szerkezetét és annak keretét, a fejlesztési
célokat a gyermekek fejlettségi szintjének megfeleloen tervezi meg.
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A napirend biztositja a gyermekek szdmdra a kiszarhithatdsagot, az aktivitds és onallosodas
lehetdsegét, a felesleges varakozasi ido kikiiszobolését, az egészséges fejlédéshez sziikséges
tevékenységeket és a pihenést. A napirend kialakitdsa a csoportban dolgozé
kisgyermekneveldk feladata.

A gondozéasi egységben egylitt dolgozd kisgyermeknevel6k munkajukat Osszehangoltan
vegzik. Az Intézményben a gyermekek napirendje a folyamatossag, egyéni banasmad alapjan
keriil megszervezésre, figyelembe véve a szakmai elveket, az egyéni és csoport
sziikségleteket, az évszakok valtozasat, a csoport 1étszamat. A személyi allanddsagot a ,,sajat
kisgyermeknevelé”-rendszer és a felmenérendszer alkalmazasa biztositja. A zavartalan
ellatast a kisgyermeknevel6k, kisegito személyzet 6sszehangolt munkaja biztositja.

A kisgyermeknevelok és a bolesodei dajkdk munkarendje a gyermekek napirendjéhez
igazodik.

Feladatok:

e A napirenden belill az egyes gyermek igényeit Gigy kell kielégiteni, hogy kozben a
csoport €letében is attekinthetd rendszer, nyugalom legyen.

e A csoportba tartozé gyermekek fejlettségi szintjének, a csoport 1étszdmanak, az
egyéni igényeknek megfeleléen kell dsszeallitani a csoport napirendjét.

e A csoportok napirendje nem merev, azt évszakokon belill is igazitani kell az
1gényekhez, aktualitdsokhoz, id6jarashoz.

o [Egy-egy évszakra a napirendet a targyidészakot megel6z6 honap 25-ig el kell
késziteni. A napirend elkészitése team munka, a csoport, a gondozisi egység
valamennyi kisgyermeknevelGje részt vesz benne.

¢ A napirendben az étkezési €s gondozasi idoket meg kell jeldlni, arra megfeleld id6t
kell biztositani.

¢ A gondozassal ki nem t5ltott idében a gyermekek szdméra a szabad jaték feltételeit
biztositani kell.

* A napirend egy példanyat az dtadéban és a csoportban is ki kell fiiggeszteni.

Az Intézményben a nevelés-gondozas tervezése hosszi multra tekint vissza, mégis a tervezés
az egyik legvitatottabb kérdése szakmai munkanknak: kell-e és milyen tartalommal kell
tervezni a nevelési munkédt. A nevelési munka keret jellegli tervezése sziikséges, mert
biztonsdgot ad, iranyt mutat. A Szakmai programhoz igazodva elkészitett jatékos programok
tervezete segiti a nevelési munkat, csokkenti az ,,ad hoc” jellegli megoldasokat. A program
megvalosuldsa a gyermekek szdmara nem jelenthet kényszert, azokban valé részvételiik sajat
akaratuktol, érdekl6désiiktél, hangulatuktol fiigg. A programkészitéshez egy honapra
meghatarozzuk a f6 nevelési célokat, azok megvaldsitasat segité moédszereket, eszkdzoket
(mozgds, finommotorika, alkot6 tevékenység, vers, mese, mondoka, aktualis tinnepek).

Feladatok:

* A legkisebbek csoportjdban a tervezés azoknak a tevékenységeknek (jatékos
mozgasoknak, monddokéknak, énekeknek) a szdmba vétele, amelyek az adott csoport
¢s azon beliil az egyes gyermekek fejlettségi szintjének megfelelnek.

* A nagyobbak csoportjaban is a gyermekek fejlettségi szintjének figyelembevételével
torténik a programok tervezése.

* A programokra a kisgyermekneveloknek fel kell késziilni (anyagok, eszkozok,
modszerek).

* A havi, ezen beliil heti bontasban készitett programtervet oktébertél majusig készitjiik.
Az Osszedllitds ideje a targyhot megel6z6 honap utolsd hete. A programterv irasban
készil.

* A programtervek készitése el6tt célszerli az el6z6 havi terv megvalosulasat attekinteni.

* A programot nem szabad mereven kezelni, annak rugalmas véltoztatasa a gyermekek
igényétol fliggden sziikséges.
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e Fontos, hogy a programtervek sokféle ¢lmeny, tapasztalat ¢és ismeret nyujtisara
adjanak lehetéséget. Minden évszak sajatos tevékenységet kinal, ezt a
programkészitésnél fel kell haszndlni.

o A jatszbudvaron sem elég a feliigyeletet biztositani, 6tletekkel az udvari jatékot is
szinesebbé lehet és kell tenni.

e A havi nevelési célkitiizés készitésénél célszeri meghatarozni azokat az énckeket,
mondékakat, verseket, amelyeket az évszakokhoz, innepekhez, aktualitdsokhoz
igazodva tbbszor szandékozunk ismételni.

e Minden hénapra hatirozzuk meg a honap mes¢jét, s a feldolgozas modjat is (képek,
bébok, stb.).

IX.
A csaladok tamogatasinak médszerei és lehetéségei

A csaladok tamogatasa a csaladban hatékonyan miikodé erdforrasok felkutatdsdra €s ezen
erbforrasok eredményes milkodtetésére iranyul, amely hozzdjarul a csalad szocializacios
funkcidjanak minél szélesebb kori kibontakozasahoz. Ez a megkozelités szem eldtt tartja a
csaladi nevelés elsddlegességét, a bolcsdei ellatas csaladi nevelésre vald épiilesét.
A kapcsolattartasnak, tdjékoztatdsnak tobb formaja van, mindegyik mas-mas szerepet tolt be,
ezért célszerti parhuzamosan minél tobbet alkalmazni belolik.

Csak megfelelé szintii és folyamatos kapcsolattartas biztositja a személyre szolo nevelési-
gondozasi modszerek érvényesiiléset.

e A csaldd és a bdlcsdde kapesolatanak kdzéppontjdban mindig a gyermeknek kell
allnia.

o Tartés és eredményes kapcsolat csak —akkor alakulhat ki a szild ¢&s
kisgyermekneveld kozott, ha a kompetencia hatdrok betartasaval egymast
partnernek tekintik, folyamatosan tajékoztatjak egymast a gyermek életével,
fejlodésével kapcsolatban. A tajékoztatds a kisgyermekneveld részérél mindig
szakmailag hiteles, személyes hangvételii (nem bizalmaskodo), etikai szempontbol
megfelel6, az érintettek személyiségi jogait tiszteletben tartd.

o Az egyiittmiikddésben mellérendelt szerepnek kell kialakulni, ez a partneri viszony
alapja.

e A nevelési tapasztalatokat kdlcsonosen ki kell cserélni.

e Nevelési tanacsokat soha nem direkt formaban ad a kisgyermeknevel6, megoldasi
lehetdségeket vazol fel, amelybdl a sziild valaszthat.

A kapcsolatteremtés formdi:

1. Csalddlitogatds

A csaladlatogatas célja a csaldddal vald kapcsolatfelvétel, a kisgyermek ¢€s a sziilok otthoni
kornyezetben valo megismerése. Lehetéség szerint az elsé csaladlatogatdsra a beszoktatéas
megkezdése eldtt, a kisgyermek brenléti idejében keriiljon sor. A csaladlatogatds arra is
lehetdséget nywjt, hogy a sziild bévebben informdlédjon a bolesodei életrdl, jobban
megismerje azokat a kisgyermekneveloket, akikre gyermekét bizza. A csaladlatogatas fontos
szintere a bizalmi kapcsolat megalapozasanak, ami feltétele a késébbi jo egylittmikodésnek.

2. Beszoktatds (adaptdcid) - sziilével torténd fokozatos beszoktatds

A sziilével torténd fokozatos beszoktatds a csaladdal vald egylittmiikodést helyezi elotérbe.
Az anya, az apa vagy mas csaladtag jelenléte biztonsagot ad, segiti a kisgyermeknevelé ¢s a
gyermek kozott az érzelmi kotedés kialakulasat, ezzel a gyengéd atmenetet, az Uj
kornyezethez valo alkalmazkodast. A sziilovel torténd fokozatos beszoktatas folyamata soran
a kisgyermekneveld tovabb épiti a bizalmi kapcsolatot a sziilével, informaciot nyudjt szamara a
bolesédei nevelés tartalmérél és a kisgyermekfejlodes sajatossagairol.

20




A harom éven aluli gyermek természetes élettere a csalad, hasonld kort tarsakkal csoportban
nevelkedése nem sajat érdeke, hanem térsadalmi igény. Az Intézmény feladata, hogy e
tarsadalmi igeény kielégitése mellett csokkentse azokat a problémdakat és nehézségeket,
amelyeket az elszakadés és a kornyezet valtozésa okoz. A beszoktatast a sziildkkel egyeztetve
tervezzilk (egy-két-harom) hétre. Természetesen gyermektdl is fligg. A gyermek naponta
annyi idot tolt a bolesédében, amig szivesen vesz részt a napirendi eseményekben, azokat
elfogadva. Kezdetben az édesanyéval, késébb egyre hosszabb idében édesanya nélkiill a
csoportban. A beszoktatast az adaptaciérol sz616 médszertani levél alapjan végezziik,

3. Napi kapcsolattartis

A napi kapcsolattartds célja a rovid, kolesénds informdlés a kisgyermek érzelmi allapotarol,
hangulatarél, az 6t érintd napi torténésekrdl, valtozasokrol. Az egyéni igények, kérések
megfogalmazasara is ezen alkalmakkor keriil sor. Az interakcids helyzetet a pozitiv hangvétel
jellemzi, de a negativ eseményekrél is tényszerli tdjékoztatds torténik, a szakmai etikai
szabdlyoknak ¢s az idokereteknek megfelelden.

4. Egyéni beszélgetés
Az egyeni beszélgetés a kisgyermek fejlédésérdl szol6 részletes, kdlesonds tajékozodast vagy
a hosszabb megbeszélést igényld kérdések, nevelési probléméak kozos atgondolasat szolgald

talalkozasi forma. Kezdeményezheti a sziil6, a kisgyermeknevels, a bolcsédevezets. A
szakmai kompetencian tulmené kérdésben egyéb szakember kozremiikédését kell kérni.

3. A sziilocsoportos beszélgetések

A sziildcsoportos beszélgetések a bolesddei nevelési évenként legalabb harom alkalommal
szervezett tematikus beszélgetések a csoportba jaré kisgyermekek sziileit foglalkoztatd
aktudlis nevelési témékrol. A csoportos beszélgetéseket a kisgyermeknevel6k vezetik, a
sziilokkel kialakitott partneri viszonyra épitve.. A problémak megosztdsa, egymas
meghallgatdsa segiti a sziil6i kompetenciaérzés megtartdsat.

Lehet6ség van az egymastol hallott helyzetkezelési moédok tovabbgondolasara, ezéltal a sajat
viselkedésrepertodr bovitésére. A kisgyermeknevelSktdl kapott indirekt megerdsitések
befolyasolhatjak a sziil6k nevelési szokésait.

6. Sziiloi értekezlet

Boélcsddén beliil a sziiléi értekezlet a sziildk 4ltalanos és az adott gyermekcsoportra vonatkozd
tajékoztatdsat, valamint a gyermekeket érint, a sziildkkel kézdsen meghozandd dontések
elosegitését szolgalja.

Egy nevelési éven beliil harom alkalommal célszer(i sziildi értekezletet tartani (beszoktatasok
elétt, a beszoktatasokat kdvetden és a nevelési év vége felé), de a bolesddét, vagy az adott
gyermekcesoportot érint6 kiilonleges helyzetekben rendkiviili sziildi értekezlet Hsszehivasara is
sor keriilhet.

7. Indirekt kapcsolattartisi formdk

Az indirekt tdjékoztatsi formak jol kiegészitik a direkt kapcsolattartasi formékat. Az irésbeli
tajékoztatok, hirdetdtdblak, honlap, szérélap, kozosségi oldalakon valé megjelenések
lehet6séget adnak az ismeretterjesztésre.

X.
Az Intézmény kapcsolatrendszere; alapellitason tili, a csaladi nevelést tamogato
szolgiltatasok

A szakmai munka fejlédését, a tuddsmegosztast, a j6 gyakorlatok elterjedését biztositja a
bélesddei ellatast nyujto intézmények, szolgaltatok egymas kozotti szoros egyiittmiikddése.
Az Intézmény és az Ovoda kozott olyan koélcsdnds egyuttmiikédésre épiild, tartalmas
kapcsolat kialakitdsa sziikséges, amely lehetdvé teszi egymas szakmai elveinek, céljainak
megismerését, megértését.
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Fontos a szakmai kompetencia elismerésén alapuld partneri viszony el6térbe helyezése.
Mindezek a kisgyermek érzelmi biztonsaga folyamatos fejlodésének fenntartasat szolgaljak,
intézményvaltasnal segitenek az 0j kirnyezetbe torténd beilleszkedésben.
A kompetenciahatarok kolcsonds tiszteletben tartasaval kooperativ kapcsolatokat kell
kialakitani mindazokkal a tarsintézményekkel ¢s szakemberekkel, akikkel a csaladok
kapcsolatba keriilnek/keriilhetnek, valamint akikkel a kapcsolat kialakitisa a gyermek
egészséges fejlodése, fejlesztese szempontjabol szilkséges.
Az Intézmény és a kiildnbozo civil szervezetek kozotti egylittmitkddés is hozzdjarulhat a
bolesédei ellatast igénybe vevo csalddok szitkségleteinek, esetleges specidlis igényeinek
kielégitéshez. :
Fentieket figyelembe véve az Intézmény kapcsolatot tart:

« Székesfehérvar Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Human Szolgaltato Intézetével,

. modszertani feladatokat ellatd intézménnyel, a Veszprémi Bolcsédei  ¢€s

Egészségiigyi Alapellatasi Integralt Intézménnyel,

. szocialis és gyamhivatallal,

. Alba Béstya Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal,

. népegészsegligyi szakigazgatési szervvel,

e 2 Székesfehérvari SZC Bugét Pl Technikummal,

. gyermekorvosi és védondi szolgalattal, az 6vodékkal,

. bolcsédei ellatast nyujto intézményekkel, a Magyar Bolcsddék Egyestiletével,

. az Intézményben miikddd érdekvédelmi szervezettel,

. Fejér Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalattal.

Az Intézmény alapellatason tali szolgéltatasként - a személyi és targyi feltételek
figgvényében - id6szakos gyermekfeliigyeletet biztosit, mely szolgaltatdsi forma
megvaldsitdsanal figyelembe kell venni a bolcsédei nevelés alapelveit, kiilondsképpen a
koragyermekkori intervencio szemléletének befogadasat.

Az id6szakos gyermekfeliigyelet a gyermek szamara a sziilo altal igényelt alkalommal €s
idétartamban, az e célra kialakitott csoportban vagy a bolesodei ellatast nydjtd bolesddei
csoport tires féréhelyein nyujthatd szolgaltatas. A sziilé elfoglaltsiga idejére (néhany Oréra)
kérheti a gyermeke bolcsddei cllatasat, de arra is van lehet6ség, hogy a gyermekek sziilovel
egyiitt latogassak az Intézményt a nap bizonyos szakaban (jatszoidoben) annak érdekében,
hogy a sziilok egylitt jatszhassanak a gyermekeikkel a bolcsdde altal biztositott koriilmények
kozott.

Az id6szakos gyermekfeliigyelet sordn a szild csatolja a hazi gyermekorvos vagy haziorvos
igazolasat arrdl, hogy a gyermek egészséges €s kozosségbe mehet, valamint bemutatja a
kotelezd védooltasokrol szold igazolast.

Az id6szakos gyermekfeliigyelet igénybevételének dija: 500 Ft/6ra.

A szolgéltatas az alapfeladat ellatasat nem veszélyezteti, valamint miikddtetésénél is kiemelt
jelentdségli a kompetenciahatérok betartdsa.

XI.
Az igénybe vevik és a személyes gondoskodast végzo személyek jogainak védelmével
kapcsolatos szabdlyok

Az Intézményben Erdek-képviseleti Forum muikodik, mely a gyermeki jogok védelmével, a
szakmai program véleményezésével segiti az Intézmeny szakmai munkajat.

Célja a gyermeki jogok sérelme, az Intézmény dolgozoi kotelezettségszegése esetén a
gyermekek érdekeinek védelme. A csaladi és bolesddei nevelés 6sszhangjanak megteremtése,
koz6s feleldsségvallalas a gyermekek érdekeben.
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Feladata

+ megvizsgalja a hozza benyujtott panaszokat és dont a hatdskorébe tartozé
ligyekben,

»  intézkedéseket kezdeményezhet a Fenntarténdl, a gyermekvédelmi gyamnal, a
gyermekjogi képviselonél és més hatéskorrel rendelkezd szervnél,

- egyetertési jogot gyakorol a hazirend jévéhagyasanal,

= az Intézmény vezetdjénél véleményt nyilvanithat a gyermeket érint tigyekben,
javaslatot tehet az Intézmény alaptevekenységével Gsszhangban  végzett
szolgdltatdsok tervezésérél, mikodtetésérdl, az ebbdl szarmazd bevételek
felhasznalasarol,

»  intézkedéseinél figyelembe veszi a mindenkor érvényben 1évé jogszabalyokban
rogzitett feladat- és hatdskoroket.

Az Erdek-képviseleti Férum a feltett kérdésekre, panaszokra, javaslatokra 15 napon beliil
irasban kételes valaszt adni.

Az Erdek-képviseleti Forum {léseirél jegyzOkonyvet kell késziteni, megorzésérél a
bolesédevezetd gondoskodik.

A gyermek sziiléje/térvényes képvisel6je a Fenntartohoz vagy a gyermekjogi képvisel6hoz
fordulhat, ha a bélcsédevezetd vagy az Erdek-képviseleti Forum 15 napon beliil nem kiild
értesitést a vizsgalat eredményérl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.

A gyermekjogi képvisel6 ellatja a gyermekvédelmi gondoskodasban részesiils gyermek -
Gyvt-ben meghatarozott - jogainak védelmét, és segiti a gyermeket jogai megismerésében és
ervényesitésében, valamint kotelességei megismerésében és teljesitésében. Az Intézmény
biztositja, hogy a gyermek és hozzatartozéi a gyermekjogi képviseld személyét és a vele vald
kapcsolat felvételének modjat megismerhessék.

Az Intézmény munkatarsai szamara a jogok gyakorlésanak és a kotelezettségek teljesitésének
alapvetd szabalyait a kozalkalmazottak jogdlldsarsl szolé 1992, évi XXXIIL torvény
hatarozza meg. Az Intézményben foglalkoztatottak, vagy munkaviszonyban allé személyek
eseteben biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolddé megbecsiilést megkapjék,
tiszteletben tartsak emberi méltésagukat és szemelyiségi jogaikat, munkajukat elismerjék,
valamint a munkaltato megfeleld munkavégzési koriilményeket biztositson szdmukra.

XIIL
Elelmezési tevékenység

Az Intézmeény sajat fozokonyhéval rendelkezik, a beszerzést is 6nalldan végzi. A beszerzett
¢lelmiszerek szakositott taroldsa, raktérozasa és feldolgozasa jogszabalyi elbirasok szerint
torténik. A konyha miikédését a HACCP rendszer szabalyozza.
A Dbolesddei élelmezés sordn a korszerii csecsemd és kisgyermek taplalasi elveket kell
figyelembe venni gy, hogy a taplalék:

1. mennyiségileg elegendé ¢s mindségileg helyes dsszetétell

2. higiénés kovetelményeknek megfelels

3. megfelel6 konyhatechnikai eljarasokkal elkészitett és élvezhetd legyen.

Ennek megvaldsitisa érdekében gondoskodni kell:

- Targyi és személyi feltételek megteremtéséhez a pénziigyi fedezetrol.

- Esszerli takarékossdg és hatékonysag elvének érvényesitésérol.

- A meglévd eszkozok rendeltetésszeri hasznalatardl, karbantartasarél, potlasarol,
fejlesztésérol.

- Az étkezeshez sziikséges élelmezési anyagok beszerzésérol.

- Az lzemi és személyes higiénés elSirdsok betartasival az ételek tarolasarol,
elkészitésérol, talalasarol, kiszolgalasarol.

- A konyha technoldgiai szinvonaldnak folyamatos fejlesztésérol.

- Az egységes diétas rendszer megteremtésérol,

23



- A korszerti taplalkozdstudomanyi eléirasok betartasarol.

. Az élelmezés Osszehangoldsardl, az egyes munkafolyamatok szervezettségének
biztositasarol.

- A kulturalt étkeztetés megvalositésarol.

. Az élelmezési feladatok ellatasdban részt vevé dolgozdk folyamatos képzésérol,
tovabbképzeésérol.

Csecsemd taplalds

A bolesddeorvos és élelmezésvezetd feladata a mindenkor hatalyos iranyelvek, rendelkezések
figyelembevételével a csecsemd étrendjét beallitani, fejloédését nyomon kovetni. A csecsemd
tapszerének, egyéb steleinek elkészitése a tejkonyhdban, kiilon étlap szerint torténik.

Kisgyermek tdpldlds

A korszerti taplalkozasi elveknek ¢s konyhatechnikai eljarasoknak a figyelembevételével a
bolesbdevezetd, az élelmezésvezetdvel €s a boleséde orvosaval kozosen allitja Ossze legalabb
két hétre elére az étlapot, a korosztaly élelmezési, nyersanyagnormainak figyelembevételével.
Az Intézményben az ajanlott napi energia ¢és tapanyagtartalom 75%-4at kell biztositani.
Az étrendnek a valtozatossag, idényszertiiség, izben valo sszehangoltsag, onallo étkezésre
nevelés szempontjainak is meg kell felelni. Etkezés elott az ételt az élelmezésvezetdnek meg
kell kostolni, és ezt dokumentalni kell. Etlapot az élelmezési program alapjan az
lelmezésvezetd mennyiségi ¢és mindségi szempontbol naponta ellendrzi, és a tapanyag
értékeket nyomon koveti. A gyermekek étkeztetése €s az étlap elkészitése a bolesddeorvos,
taplalékallergids gyermek otkeztetése, és vonatkozasukban az étlap elkészitése a szakorvos
utasitasai szerint, a vonatkozd eléirasok betartasaval torténik. Az étkeztetés soran a
mindenkor hatalyos kozegészségligyi szabalyokat be kell tartani.

XIII.
Dokumentaciok

A felvétel rendje, dokumentdcioja

A bolesdde a gyermekjoléti alapellatds része, a gyermekek napkdzbeni ellatasaként az
életkornak megfeleld nappali felugyeletet, gondozast, nevelést, foglalkoztatast és étkeztetést
biztosit. Mindazon sziilék, torvenyes képviselok igénybe vehetik a bolesddét, akik gyermekiik
napkdzbeni ellatasarol  munkavégzésik — ideértve a gyermekgondozasi  dij, a
gyermekgondozast segito cllatis és a gyermeknevelési tamogatas folyositasa melletti
munkavégzést is —, munkaerd-piaci részvételt elosegitdé programban, képzésben valo
részvételitk, nappali rendszer(i iskolai oktatdsban, a nappali oktatds munkarendje szerint
szervezett felndttoktatasban, felsdoktatasi intézményben nappali képzésben valo részvételiik,
betegségiik vagy egyéb ok miatt nem tudnak gondoskodni.

Bolesédei ellatasban részesiilhetnek tovdbba mindazon 6 éven aluli gyermekek, akik
velesziiletett vagy szerzett karosodas kovetkeztében valamilyen fogyatékossaggal €lnek, vagy
fejlodésiikben oly mértékben visszamaradottak, hogy emiatt specialis banasmodot, tobb
figyelmet igényelnek és nem veszélyeztetik sem maguk, sem tarsaik testi épséget.

Az ellatas igénylése a felvételi kérelem (Szakmai program 1. melléklete) és a hozzd
kapcsolodo dokumentumok bemutatéasaval, benytjtasaval torténik.

A gyermek bolcsédebe torténd felvételét a szilo/torvényes képviseld, valamint a szllo
hozzajarulasaval a Korzeti védénd, a hazi gyermekorvos vagy a haziorvos, a csaldd- €s
gyermekjoléti szolgalat, a gyamhatosag is kezdeményezheti.

A felvételrdl a bolesédevezetd dont, melynek eredményér6l a sziilét, torvényes képviselot
irhsban értesiti. Az igénybevétel megkezdése clétt a bolcsddevezetd a szildvel/torvenyes
képviselével megéllapodast (Szakmai program 2. melléklete) kot.

Az Intézményben a gyermekétkeztetésert téritési dijat kell fizetni. Az intézményi téritési dij
osszegét Székesfehérvar Megyei Jogi Varos Onkormanyzat Kozgyllése rendeletben
szabalyozza.
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A szemelyi téritési dij dsszege évente két alkalommal vizsgalhaté felil és valtoztathaté meg,
kivéve, ha a kotelezett jovedelme olyan mértékben csokken, hogy dijfizetési
kotelezettségének nem tud eleget tenni. Az Uj téritési dij Osszegérél az ellatast igényld sziilé
crtesitést kap. A kotelezett nem kételezhetd a feliilvizsgalatot megeldz6 iddszakra
vonatkozoan az uj téritési dij megfizetésére.

A szemelyi téritési dijat elore, legkésdbb a targyhénap 10. napjaig kell az Intézmény
hazipénztirdba, vagy az Intézmény elszamoldsi szamldjara befizetni. Ha a téritési dij
fizetésére kételezett a személyi téritési dij fizetési kotelezettségének nem tesz eleget, a
bélcsédevezetd 15 napos hataridé megjelolésével irdsban felhivja a kitelezettet az elmaradt
téritési dij befizetésére. Ha a hataridé eredmeénytelenil telt el, a kételezett nevét, lakcimét és a
fennallo dijhétralékot nyilvantartasba veszi. A dijhatralékrél negyedévenként tajékoztatja a
Fenntartot a-téritési dijhatralék behajtasa vagy a behajthatatlan hatralék torlése érdekében.

Az Intézmény Hézirendje a Szakmai program 3, mellékletében, az Erdek-képviseleti Férum
mikédésének szabélyai a Szakmai program 4. mellékletében talélhats. Az Intézmény
mikGdésére vonatkoz6 szabalyzatok korét az SZMSZ tartalmazza,

Szakmai dokumenticiok

Az Intézmény a gyermek fejlédésének nyomon kovetése, a fejlédési folyamat alakulasarél
valo téjékozodas céljabol az egyes médszertani javaslatokban megfogalmazott modon
dokumentaciot vezet. A dokumentacid vezetése, az abban szerepld adatok, informéciok
felhasznalasa a gyermekrdl valé lehetd legmagasabb szinvonalti gondoskodas biztositasa, a
gyermek fejlédéséncek segitése, a hatranyos helyzetli gyermekek esetében a hatranyoknak és
kdvetkezményeiknek enyhitése érdekében toérténik. A dokumentécié semmiféleképpen sem a
gyermekek mindsitését szolgalja.

A dokumentécié vezetésénél fontos szempontok a tdrgyszeriiség (objektivitds), a validitas
(a szempontok, kategériak, kritériumok, stb. alkalmasak annak a helyzetnek, folyamatnak a
jellemzésére, amelyre hasznaljak Oket), a hitelesség, szakszeriiség, a rendszeresség, valamint a
rendezettség. A dokumentacié készitéséhez alkalmazott modszerek, és eszkozok
kivalasztdsandl kiilondsképpen tekintettel kell lenni a kisgyermekek fokozott biztonsag
igényére (személyi- és targyi kornyezet allandésaga, az adott helyzetnek a kisgyermek
megszokott, szdmara elfogadott élethelyzetekhez vald hasonlésdga). A dokumenticio
vezetesénél kérni kell a sziils, torvényes kepvisel6 hozzajaruldsét, a rogzitetteket kérésre a
sziil6knek, térvényes képviseldknek meg kell mutatni. A dokumentacié vezetésénél és
orzésénél a személyiségi jogokat a legmesszebbmendkig figyelembe kell venni.

Az Intézményben vezetett nyilvintartisok, kezelt dokumentumok munkakirinként:

Bélcsédevezets
o felvételi konyv
* megallapodds az ellatds igénybevételérsl
* a szemelyes gondoskodast nyujt6 gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatdsok téritési dijarol és az igénylésiikhéz felhasznélhato bizonyitékokrdl sz616
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet
2. sz. melléklet — az ellatasi napokon az ellatast igénybe vevok jelen- vagy
tavollétének dokumentalasa
4. sz. melléklet — a gyermekétkeztetés igénybevételének dokumentalsa
havi statisztika ’
fert6z6 betegségek nyilvantartdsa
tetvességi nyilvantartas
munkakori leirdsok készitése
koltségvetés készitése
dolgozok szabadsaganak nyilvantartésa
dolgozok jelenléti kimutatasa
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személyi anyagok vezetése

dolgozok tovabbképzési kdtelezettsege teljesitésének nyilvantartasa
Egészségiigyi Nyilatkozat €s vizsgalati adatok

beutalas munkakori alkalmassagi vizsgalatra

dolgozok egészségligyi konyve

kis- és nagy értékii eszkdzok nyilvantartdsa (leltar)

munkavédelmi napld vezetése

tlizvédelmi naplo vezetése

étkezok nyilvantartasa (gyermek)

szlirvizsgalatok nyilvantartasa

selejtezéssel kapesolatos dokumentacio vezetése

téritési dijak nyilvéantartasa

SzamlaRobot programban szamlak kezelése

POLISZ Kdzétkeztetési rendszer REPETA programjaban adatrd gzités

Elelmezésvezetd

e heti étrend, napi nyersanyag kiszabat,

o dlelmi anyagok és élelmiszerek beszerzési bizonylatai, ehhez kapcsolodo szamlak
mennyiségi és értékbeli adatainak az élelmezési és a SzamlaRobot programban trténd
rogzitese,

e arukészlet nyilvantartasa,

o élelmiszer felhasznalds nyilvantartasa (nyersanyag-kiszabati  iv, élelmiszer
raktarkészlet, napi anyagfelhasznalasok hovégi Osszesitdje),

e élelmiszer biztonsagi dokumentacio vezetése

Bélesddeorvos
o gyermek egészségligyi torzslap (egy éves kor alatt havonta, 1-3 éves korig
negyedévente)

Kisgyermeknevel6k

A dokumentacio vezetéséhez kérni kell a sziilok hozzéjarulasat, a rogzitetteket kérésre a
sziiléknek meg kell mutatni. A dokumentacio vezetésénél és Orzésénél a személyiségi
jogokat, valamint az adatvédelmi szabélyokat figyelembe veszi az Intézmény.

A kisgyermekneveld éltal vezetett dokumentécié célja, a gyermekek fejlédésének nyomon
kévetése az Intézményben. Az egyéni differencidlas, a tudatos pedagdgiai munka, a
csaladokkal valé kapcsolattartas, a pedagogus dnértékelése és a kiilso értékelés eszkoze.

e Csoportnaplé: a bolcsddében, mini béles6dében nevelkeds kisgyermekek adott
csoportra vonatkozo dokumentacidja. Az Intézmény egyik kotelezden hasznélatos,
hivatalos dokumentuma, amely fontos informéaciokat tartalmaz a gyermekek testi-,
lelki-, szocialis fejlodésérél. A mindennapi fontosabb események €s torténések
rogzitését szolgalja az egyes gyermekre ¢s a csoport egészére vonatkozdan.
Adattartamaval segiti a kisgyermeknevelok kozotti informacideserét, a csoportban
zajlé pedagbgiai munka tervezését és értékelését, és tampontot ad a gyermekekrol
vezetett fejlodési naplo vezetéséhez. A j6l vezetett csoportnapld tajékoztat a csoport
életérdl, egy adott nevelési évben tortént eseményekrdl, az adott gyermekcsoport évi
tevékenységérol.

Valosagos képet ad a szakmai munka minGségérdl, a szakmai program
megvalésulasarol. Elosegiti a szakmai munka tervezését, szervezéset, ellendrzéset,
értékelését, és a jogszabalyokhoz kapesol6do statisztikai adatgytijtést.

e Gyermekekrdl vezetett napi jelenléti kimutatas (a személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az
igénylésikhoz  felhasznéalhatd bizonyitékokrél  sz0l6  328/2011. (VIL. 29.)
Korm.rendelet 2. melléklete).
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* Gyermek egészségiigyi torzslap: a gyermek egészségi és szomatikus allapotanak
rogzitésere szolgdlo dokumentum, melynek részét képezi a fejlodési lap vagy mas
néven a percentilis tabla. A torzslap szakszerd, tdmér Osszefoglalst ad a gyermek
egeszségi dllapotardl és testi fejlédésérdl, elsddlegesen a kisgyermekneveld méréseire
¢és megfigyeléseire épitve. Vezetése soran a bélcs6dei szakemberek képet kapnak a
gyermek egészségi allapotarél, a bélesddébe keriilés el6tti iddszakra vonatkozéan
(sziiletésének koriilményei, fejlédési specifikumok, esetleges korképek), valamint
rogzitik a hianyzasok tényét és annak okat.

o Fejlodési naplé: a gyermek egyéni - fejlédésének kovetését rogzitik a
kisgyermeknevel6k a bélcsédébe keriiléstél az dvodaba menesig. A naplét a gyermek
sajat kisgyermekneveldje vezeti. A naplé minden egyes gyermekrél olyan képet ad,
ami csak rd jellemz0, ami megkiilonbozteti 6t a csoport tobbi gyermekétdl.
A kisgyermekneveld nyomon kéveti, hogy a gyermek a kiilénbozé életkorban milyen
fejlodési szinten éll, fejlédésében eldrelépés vagy lemaradas tapasztalhato. A fejlodési
napl6 felhivja a kisgyermekneveld figyelmét arra, hogy mi az, amire fokozottabban
kell ligyelnie a gyermek nevelése-gondozésa kézben. (a gyermek 1 éves kordig
havonta, késobb negyedévente vezetve).

e Csalddi fiizet: egy sajatos kapcsolattartasi forma az Intézmény és a csalad kozott.

A flizet nem pétolja a kozvetlen kapcsolatot, a napi interakciés helyzeteket, de
kiegésziti és megerdsiti azokat. Hozzéjarul a j6 kapcsolathoz, a bizalom
kialakuldsdhoz, a csaldd és a bolesddei nevelés Osszehangolasahoz, a csaladi nevelés
segitéséhez.
A kisgyermeknevelok a gyermekrdl 3 havonta beszamolét, jellemzést irnak a
sziiléknek. Az {lizené fiizet tartalmazza a beszoktatds folyamatit, a gyermek
fejlodésbeli véltozasat, a gyermek fejlédésének nyomon kovetését, illetve a kiilonbozé
eseményeket, koszontoket,

XIV.
A fejlédés leggyakoribb jellemz6i a bolesédéskor végére

Az egyes gyermekek kozott teljesen egészséges fejlédés esetén sem latunk azonossagot, hisz
a pszichoszomatikus fejlodésben és a fejlettségi szintben jelentds egyéni kiilonbségeket
mutatnak. Egy-egy korosztdlyban azonban altaldban megfigyelhetéek bizonyos életkori
sajatossagok, amelyek az adott populdcié tobbségét jellemzik. Ha ezeket nem kezeljiik merev
kategoridkkeént, akkor segithetnek a fejlettségi szint megitélésében.
A gyermeki személyiség fejlettségét az alabbi teriileteken figyelhetjik meg (a felsorolt
terliletek csak elméletileg, a nyomon kévetés szempontjabél vélaszthaték szét, a személyiség
fejlédésében szorosan dsszefiiggnek):

e Mozgasfejlettség

* Az ¢rzelmi-akarati élet fejlettsége

e Szocidlis érettség

o Ertelmi fejlettség
Feladatok:

* A 18-36 hénapos gyermek fejlédését haromhavonta kell dokumentdlni, természetesen
ennel rovidebb idészakonként fellelheték valtozéasok, amit célszeri régziteni, mert
csak igy valésulhat meg a fejlédés folyamatos nyomon kovetése.

* A személyiségfejlodés egyes teriileteinek pontos leirdsa sziikséges, azt kell leirni,
hogy milyen fejlettségi szinten tart a gyermek.

* A gyermek fejlettsége tevékenységében és viselkedésében figyelhetd meg, miutan a
jaték a legjellemzobb tevékenységi forméja, a legtobb informaciot ezen keresztiil
kaphatjuk.

e Célszerl megfigyelési szempontsort 6sszedllitani, ami megkonnyiti a fejlettségi szint
dokumentélasat.
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Bolcsddés kor végére:

e Nagyon sok terilleten 6ndlld a gyermek: egyediil étkezik, 61tozkodik, tisztalkodik,
legfeljebb apro segitséget igényel.

e Mir nem csak a szoros felnétt-gyermek kapesolatban érzi magat biztonsagban, hanem
szivesen jatszik tarsaival.

e Jol tajékozddik kdrnyezetében, ismeri a napi eseményeket, a csoportban kialakitott
szokasokat, szabalyokat, az ezekhez valo alkalmazkodas nem jelent nehézséget
szamara.

o Kornyezete irdnt nyitott, érdekli minden, szivesen vesz részt 1j tevékenységekben.

e Gazdag székincse van, elsésorban beszéd utjan tart kapcsolatot felnottel-gyerekekkel.

e A gyermekek tobbsége szobatiszta.

XV.
Az ellenorzés és értékelés rendszere

A gyermek fejlettségi szintje ellendrizheté a bolesddés kor végére elért fejlettségi szinthez
viszonyitva, melyet azonban befolyasol a gyermek képessége és az a csaladi kornyezet,
amelyben €l.
A program ellendrzését, értékelését segiti:
e a csoportok nevelési terve,
e avezeté munkaterve,
e az egyéni dokumentacio.
Elemezziik:
a gyermekek szokés és szabalyrendszerét,
a gyermekek ismeretszintjét,
a sziilok elvarasait,
a kisgyermekneveldk felkésziiltségét, érdeklodéset,
bolesdde targyi feltételeit,
a bolesddei dokumentéciot.

Ellendrzés sordn vizsgdljuk:
e a gyermekek nevelésében megjelennek-e a tervezett neveld, fejleszto tartalmak,
ezeknek milyen a hatédsa,
e milyenck az eredmények a szocializacié, a megismerés, a kommunikacio terén,
mennyire biztositottak a tapasztalatszerzési lehetdségek,
o elemezzik a gyermek jatékara jellemzd fejlettségi szintet, a mozgaslehetdségeket,
e agyermek 6nallosagi fokdnak jellemzoit a bolcsddés kor végén.
Sziildi elégedettségi vizsgdlat
A szolgéltatast igénybe vevd sziilok véleményének megismerése, a szakmai munka
mindségének javitasa érdekében az Intézmény évente sziiloi elégedettségi mérést vegez.
Elégedettségi vizsgilatot a nevelési év jiniusaban végziink, a kérddivek feldolgozasa utan
elemezziik és értékeljik a véleményeket, leszirjiik a tapasztalatokat, a javaslatokat beépitjiik
neveld - gondozé munkénkba, a csaladdal valé egyiittmiikddési formékba.

XVL
Hagyominyos iinnepek

Az linnepeket és a hagyomanyok dpolasat nem lehet kihagyni a bolcséde €életébdl sem, hiszen
jatékos formaban viselkedési formdk, magatartisi modok atadasara van lehetéség, a
gyermekek szdmara megkiilonbdztethetové valnak a hétkoznapok és a jeles napok. Pedagogiai
szempontbdl is sok lehet6séget rejtenek magukban, egyrészt kozos tevékenyseget és esztétikal
élményt, masrészt betekintést bolesédénk munkajaba.
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A szokasok, hagyoményok megtartdsa a kulturdlis 6rokség épolasat jelenti, amelyre a korai
eletszakasztol kell szocializdlnunk a gyermekeket. A bolesddei nevelés felelossége azért is
hangsulyos, mert napjainkban e hagyoméanyokbdl egyre kevesebbet éltet a csalad.
Csak ¢let kozeli tinnepek és hagyoményok épolésa lehet a cél ebben a korosztélyban. Fontos,
hogy ezeknek a hagyomanyoknak talaja legyen a kozdsségben, mert a mult 6rokségéhez csak
igy kozelithetink. Az iinnepek nem miisorok szervezését jelentik, hanem rakésziilést,
kozos tinneplést, mely jelzésértékii. Cél: az igazi 5rém otthon, csalidi korben érje.
Minden tinnepi késziilédés, a felfokozott varakozés erdsiti az tinnep élményét, segiti az
innepi hangulat megteremtését. A bolesédés kortt gyermek szamara minden tinnep egyedi,
egyszeri, az ismétl6do tinnep minden alkalommal més és mas.
Hagyomanyos iinnepek:

e Sziiletésnap: szervezeti keret: csoporton beliil, egyéni megiinneplés az iinnepelt

gyermek sziiletésnapja koriili napon. Az iinnepelt aprd, a kisgyermeknevelsk altal
készitett ajandékot, 1éggdmbot kap. Az életkornak megfeleld szamu gyertya gyujtasa
jelképes tortan torténik. A ragesélni valdt és az ivolét a sziilék hozzak.

Gyermeknap: szervezeti keret: csaladdal kozds egyiittjatszas élményének
biztositdsdval, amit térités nélkiil vehetnek igénybe a bolcsédés gyermekek és a
vendégek.

Mikulds: szervezeti keret: gondozasi egységenként érkezik a bedltozétt Mikulas.
A gyermekek csomagot kapnak, amit hazavisznek.

Farsang: szervezeti keret: gondozési egységenként {innepeliink. Jelmezbe 6ltézés a
gyermek és a sziilok kivansagatol fiigg (a kisgyermekneveldk készitenek farsangi
alarcokat, kalapokat, de a gyermek és sziil§ igénye szerint, hozhat sajat készités,
vagy kolcsonzott jelmezt is).

Husvét: szervezeti keret: a gondozési egység egyiitt {innepel. Minden gyermek
husvéti édesség csomagot kap, amit a csoportban adnak 4t a kisgyermeknevelk. Az
udvaron a fiiben apré miianyag tojésokat keresgélhetnek, amit Osszegylijteni nagy
¢Iményt jelent a gyermekek szamara.

Anyék napja: szervezeti keret: gondozédsi egységenként a neveléndk segitségével
ajandékokat készitenek a gyermekek az édesanydknak, gyakran monddkaznak,
verselnek, ami az anyak napjarél szol. Edesanya érkezésekor ajandék atadasa,
éneklés, verselés.

Karacsony: szervezeti keret: csoportonként karacsonyfa diszitése (gyermekekkel
kézosen készitett diszekkel), mondokézas, -éneklés a kozelgd Unnep hangulatanak
idézése. Uj jatékok atadasa (amennyiben erre van lehet6ség).

Fejlesztési célok, feladatok:

Keresni kell annak a lehetdségét, hogy tdbb olyan programot szervezziink, amibe
bevonhato a csalad.

Felméréssel, véleménykutatéssal megismerni, hogy milyen programokban vennének
szivesen részt a sziilok, milyen idépontot tartanak alkalmasnak.

Néphagyomanyok époldsa, jeles napok megtartsa, hagyomény6rzés, {innepi
jelkepek készitése. Sziireti késziilddés. Sokunk gyermekkora felejthetetlen élménye
a szOl6birtok: az érett sz616fiirtdk, a pince, a végtelennek tiiné tér a maga ezernyi
tapasztalatdval, a sziiretek, a must illata. A mai vérosban él6 gyermekek csak egy
része tapasztalhatja meg ezeket. A bolcs6dében is tervezhetd sziireti program, amely
keretében gyiimolcsoket, terményeket gytjthetiink, diszithetiink azokkal, sz6l6t
szemezgethetnek a gyermekek, amelyhez énekek, monddkék kapcsolhatok.
Megkostolhatjék a kipréselt sz616 izét (sz61618).

Segitheti a napi munkét, ha a gondozasi égységben az év elején ,,inneplapozét™
készitenek a kisgyermekneveldk, amelyben felsoroljak hénapokra bontva a jeles
napokat, iinnepeket, amelyrél meg akarnak emlékezni, felsoroljak az azokhoz
kapcsolddd énekeket, monddkakat, meséket.
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XVIL
A szolgaltatasrél sz6l6 tajékoztatas helyi modja

A Fenntartd és az Intézmény kiemelt figyelmet fordit arra, hogy az altala nyujtott
szolgaltatasokrél a potencidlis ellatotti célesoport hozzatartozdi, valamint az igénybe vevok
széleskorli, korrekt, pontos tijékoztatdst kapjanak. A szolgéltatisokat, az igénybevétel
lehetéségeit és feltételeit az ellatési teriileten él6k, valamint mas érintettek szamara is elérhetd
moédon és helyen nyilvanossdgra hozza, melynek formdja a Fenntarté honlapja
(www.szekesfehervar.hu). Ezen kivill az igénybe vev6k az Intézmény munkatarsaitol
személyes informaciét kapnak az ellatas tartalmarol, az igénybevétel modjarol, feltételeirdl.

XVIII.
Zaro rendelkezések

A Szakmai program hatialyba 1épése

A Székesfehérvar Megyei Jogli Véros Onkormanyzata Tiindérkert Bélcséde Szakmai
programja Székesfehérvar Megyei Joglh Varos Onkorményzat Kozgylilése Human
Kozszolgalati Szakbizottsiga jovéhagydsaval 2025. szeptember 1. napjin 1ép hatdlyba ¢és
visszavonasig érvenyes.

Jelen Szakmai program hatilybalépésével egyidejiileg hatalyat veszti a Székesfehérvar
Megyei Jogu Véros Onkormanyzat Kozgytilése Human Ko6zszolgalati Szakbizottsaga
56/2020.(11. 13.) sz&mu hatérozattal jovahagyott Szakmai program.
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Szakmai program 1. melléklete

Székesfehérvar Megyei Jogii Varos Onkormanyzata
Tiindérkert Bolesdde

8000 Székesfehérvar, Tovarosi lakénegyed 69.

Tel.: (22) 312-932

E-mail: tunderkert.szfvar@gmail.com
BOLCSODEI FELVETELI KERELEM

Alulirott, cowsssmmesmas < R kérem/kérjiik gyermekem/gyermekiink
bélesddei felvételét a Szekesfehérvar Megyei Jogu Varos Onkorményzata

‘Tondérizert Bolesbd&iEbe o v id6ponttol kezdédoen.

Az alabbi bolcsddébe nyujtottam/nyujtottunk be bolcsodei felvételi kérelmet (kérem, az egyes
intézményeket a felvétel valasztott rangsoranak megfeleléen sziveskedjen megadni):

A felvételre kért kisgyermek adatai:

Csaladi és uténeve;

Sziiletési csaladi és utoneve:

Sziiletési hely, id6:

Anyja sziiletési csaladi  és
utoneve:

Lakohelye (lakcimkartydval
megegyezden).

Tartozkodasi helye
(lakcimkartydval megegyezden):

Hazi gyermekorvos neve:*

Rendeld cime: *

Védond neve: ®

Rendeld cime: *

*Tudomdsul veszem, hogy az itt szerepeltetett adatok megaddsa onkéntes, a bélcsédei felvételi
eljdrasban azok figyelembevételéhez a hozzdjdaruld nyilatkozatom sziikséges.

A csalddban eltartott gyermekek szama Osszesen: ............ 6
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Sziilé6/mas torvényes képviseld adatai:

sziilé/mas torvényes képviseld | sziil6/mas torvényes képviseld

(a megfeleldt kérem, (a megfeleldt kérem,
aldahizassal jelolje) aldhizdssal jelolje)

Csal4adi és utdneve:

Sziiletési csaladi és utoneve:

Lakohelye (lakcimkartydaval
megegyezoen).
Tartézkodasi helye

(lakcimkdrtydval megegyezden):

Telefonszama:*

E-mail cime:*

*Tydomdsul veszem, hogy az ilt szerepeltetett adatok megaddsa dnkéntes, a bolesddei felvételi
eljdrdsban azok figyelembevételéhez a hozzdjdruld nyilatkozatom sziikséges.

Azon kériilmény(ek), amely(ek)re tekintettel a gyermek bolcsédei felvetelét kérem/kérjiik (10bb is
megjelolhetd):
O a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
O a gyermek harom vagy tobb gyermeket neveld csaladban ¢l
O a gyermeket egyediilallé személy (hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt, hazastarsatol kilon €16,
kivéve, ha élettarsa van) neveli
O agyermek védelembe vett
O a gyermek sziilei/torvényes képviseldi munkavégzése miatt (ideértve a gyermekgondozdsi dij,
a gyermekgondozdst segitd elldtds és a gyermeknevelési tamogatds folydsitasa melletti
munkavégzést is)
O a gyermek sziilei/torvényes képviseldi munkaeré-piaci részvételt eldsegitd programban,
képzésben valé részvételilk miatt
O a gyermek sziilei/trvényes képviseléi nappali rendszer( iskolai oktatasban, a nappali oktatas
munkarendje szerint szervezett felndttoktatdsban, fels6oktatdsi intézményben nappali
képzésben vald részvételitk miatt
O a gyermek napkozbeni ellatdsarol a gyermek sziilei/torvényes képviseldi orvosilag igazolt
betegségiik miatt nem tudnak gondoskodni
O a gyermek fejlodése érdekében allando napkozbeni ellatasra van sziiksége

O

a gyermeket idéskort személy neveli
O a gyermek ellatasardl a gyermek sziildje, torvenyes képviseldje szocialis helyzete miatt nem
tud gondoskodni

A kérelem egyéb indoka:

Felelésségem tudataban kijelentem, hogy a k6zdlt adatok, a felvételnél figyelembe vehetd szempontok
a valosagnak megfelelnek; az azokban bekévetkezd valtozas esetén a bolcsdde vezetdjét a valtozast
kovetd 15 napon beliil fenti elérhetdségen irdsban (levélben, e-mailben) tajékoztatom. Tudoméasul
veszem, hogy a valétlan adatok kozlése a felvételi jogosultsag megsziinésével jarhat.
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Tudomasul veszem, hogy abban az esetben, ha keresotevékenységet folytatok, vagy ha
keresotevékenységet folytatni kivanok, akkor legkésobb a gyermek bélesddei ellatasanak megkezdését
megel6zo két héttel a bolesdde vezetdjének munkaéltatdi igazolast nydjtok be, vagy bemutatom a
leendé munkaltatd igazoldsat arrdl, hogy nala alkalmazésban fogok allni, megjeldlve annak kezdd
idépontjat is.

Tudomasul veszem tovabbd, hogy az ellatds megkezdésekor koteles vagyok az intézmény szamara
eldirt nyilvantartasok vezetéséhez adatokat szolgaltatni.

Székesfehérvar, ............. EV et hé............ nap
szilo/ sziilo/
mas torvényes képviseld mas torvényes képviseld
alairasa aléirasa

HOZZAJARULO NYILATKOZAT

Alulirott. ....ooovviiiii Alulivotty o csevmsmmmmrisrisamsis
hozzajarulok / nem jarulok hozza*, hozzajarulok / nem jarulok hozza*,
hogy a felvételi kérelemhez megadott személyes | hogy a felvételi kérelemhez megadott személyes
adataimat a Székesfehérvar Megyei Joga Véros adataimat a Székesfehérvar Megyei Jogt Véros
Onkormanyzata Tlindérkert Bolcs6de az Onkormanyzata Tiindérkert Bélcs6de az
adatkezelési tajékoztatoban megjelolt célbdl és adatkezelési tajékoztatdban megjeldlt célbdl és
modon kezelje. modon kezelje.

Kl wommmnmvmmionansme s v e e o Kelt: o
szilo/ szulo/
mas torvényes képviseld mas torvényes képviseld
alairasa alairasa

*a megfelelot kévem, alahizdssal jelélje

Kérelem benyiijtasanak idépontja: ............. S — S

A kérelmen feltiintetett személyes adatok, a felvételnél figyelembe veheté szempontok
hitelességét az alabbi dokumentumok alapj4n ellenériztem:

erererarereeneaas rreeeeeneeaeaae, eererereereerereass T — T — R
R — S —_— T —— iR s emnilnns e reeeeaenaeeneaarae, ereaenreresesaenenianens .
.................
ereeneenaes errreseenenans T ——— I SRR e PR SR e
T — T SR i Sensmensis retrenerneaneanens eererereretraresenes eereeaereerenanaeaenare
..............................

bolcsddevezetd
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A bélcsédei felvételi kérelemhez bemutatandd dokumentumok:
- a gyermek személyazonosito igazolvanya, annak hianyaban a gyermek sziiletési anyakonyvi
kivonata,
- a gyermek lakcimet igazolé hatdsdgi igazolvanya (lakcimkartya) és tarsadalombiztositasi
igazolvanya (TAJ kartya),
_  a szilldk/mas torvényes képviseldk személyazonositd igazolvanya, lakcimet igazold hat6sagi
igazolvanya (lakcimkartya).

A bolesédei felvételi kérelemhez csatolandé dokumentumok:

. a keresdtevékenységet folytaté vagy folytatni kivand sziilé/mas torvényes képviseld
munkaltatéi igazolasa, vagy a leendd munkaltatéjanak igazoldsa arrdl, hogy néla
alkalmazasban fog 4llni, megjeldlve annak kezdd id6pontjat is,

- az illetékes munkaiigyi kirendeltség igazolasa a munkaerd-piaci részvételt elosegitd
programban, képzésben vald részvétel esetén annak tényérdl, idejérol,

- tanuléi/hallgatoi  jogviszony esetén a koznevelési/oktatasi intézmény dltal kiallitott
iskolalatogatasi vagy jogviszony igazolds,

- amennyiben a sziild/més torvényes képvisel6 orvosilag igazolt 4llapotéra tekintettel a gyermek
napkdzbeni ellatasarol nem tud gondoskodni, a haziorvos igazolasa,

- a hazi gyermekorvos vagy haziorvos igazolasa arr6l, hogy a gyermek egészségi allapota
alapjan bolesédében gondozhato,

- harom- vagy tbbgyermekes csalad esetén a Magyar Allamkincstar igazoldsa a magasabb
Bsszegii csaladi potlek folyositasarol,

- amennyiben a sziilo/mas torvényes képviseld egyediilallo, a Magyar Allamkincstar igazolasa a
magasabb &sszegli csaladi potlek folyositasarol,

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, valamint hatranyos helyzetl vagy
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek esetén a jogosultsdg megallapitésarol 52010
hatarozat,

- védelembe vett gyermek vonatkozasaban a gyamhatdsagi hatarozat,

- kérzeti védoénd, hazi gyermekorvos vagy haziorvos, csalad- és gyermekjoléti szolgalat,
gyamhatdsag ajanlasa,

- egyéb ok megjeldlése esetén az azt alatamaszto irat,

- amennyiben a gyermek részére diétas étkezés szilkséges, abban az esetben szakorvosi
igazolas.

34




) Szakmai program 2. melléklete
MEGALLAPODAS
gyermekek napkizbeni elldtdisa / bolcsddei ellitds igénybevételéher

amely létrejott egyrészrol a Székesfehérvar Megyei Jogti Varos Onkorményzata Tiindérkert Bolcs6de
(cime: 8000  Székesfehérvar, Tovérosi lakénegyed  69., tel: (22) 3 12-932,
képviselii......ocooiviiiiiiiic e, bélesddevezetd, fenntartd neve: Székesfehérvar Megyei
Jogli Varos Onkorményzata, — a tovabbiakban: Fenntarté —, cime: 8000 Székesfehérvar, Varoshaz tér
1., tel.: (22) 537-100), mint szolgaltatést nyujtd — a tovabbiakban: Intézmény -,

maésrészrol

Ellatott kisgyermek Sziilo/Térvényes képviseld

Csal4di és uténeve:

Sziiletési csaladi és utdneve:

Sziiletési hely, id6:

Anyja sziiletési csaladi és
uténeve:

Neme:

Allampolgérsa ga:

Bevandorolt, letelepedett,
oltalmazott vagy menekiilt
jogallasa:

Lakohelye: (lakcimkartydval
megegyezden)

Tartozkodé4si helye:
lakcimkdrtydval megegyezden)

Téarsadalombiztositasi azonositd
jele:

Telefonszama: -

E-mail cime: -

Téritési dij fizetésére kotelezett

személy:

Neve: -
Lakéhelye: (lakcimkdrtydval )
megegyezden)

Tartézkodasi helye: )
lakcimkdrtydval megegyezden)

Legkdozelebbi hozzdtartozd

adatai: (sziild/torvényes .
képviseld)

Csaladi és uténeve: =

Sziiletési csaladi és uténeve: .




Lakéhelye (lakcimkdrtydval

megegyezden).

Tartozkodasi helye
(lakcimkdrtyaval megegyezden).

Telefonszama: g

E-mail cime.

mint az ellatast igénybe vevé kozott a mai napon az alabbi feltételekkel:

1. Az Intézmény az ellatast igénybe vevd kérelme alapjan gyermekek napkézbeni ellitisa - bolesdde -
alapszolgaltatast biztosit.

Az Intézmény a boles6dei ellatast .......... ) . 7 — napjatol kezdoédoen,
hatdrozatlan idétartamra*; a jogosultsagi feltételek megsziinéséig,
hatérozott idore*: .......... T B e napig biztositja.

(*a megfeleld alahiizandd)

Az igénybevétel modja:
onkéntes™®
a korzeti védénd, a hazi gyermekorvos vagy héziorvos, csalad- és gyermekjoléti szolgdlat,
gyamhat6sag kezdeményezésére™
(*a megfeleld alahizandd)

2. Tajékoztatasi kotelezettség
A személyes gondoskodast nyujtd ellatas megkezdésekor az Intézmény vezetbje tajékoztatja az ellatasra
jogosult gyermek sziildjét, torvényes képviseldjét:

- az ellatas tartaméardl és feltételeirdl,

- az Intézmény altal vezetett, red vonatkozd nyilvantartasokrol,

- az érték- és vagyonmegbrzés modjarol,

- a bolcsdde hézirendjérdl,

- panaszjoga gyakorlasanak médjardl,

- a fizetendo téritési dijrol,

- a jogosult jogait és érdekeit képviseld érdek-képviseleti forumrol.
A jogosult gyermek sziil6je/torvényes képviseloje a személyes gondoskodést nyujto ellatas
megkezdésekor koteles:

- az Intézmény szdméra eldirt nyilvantartdsok vezetéséhez adatokat szolgéltatni,
- a jogosultsagi feltételekben, valamint a személyazonosité adatokban bedllott véltozasokrol

nyilatkozni.

3. Az Intézmény az alabbiakat biztositja az ellatast igénybe vevé sziilé/térvényes képviseld
gyermeke szamara:
- atorvényes képviseld kozremikddésével torténd fokozatos beilleszkedés lehetdségét,
- a felszerelési jegyzékben a bolcsddei ellatashoz meghatérozott textiliat, butorzatot, egyéb
eszkozoket és felszerelést,
- egészségvédelmet, egészségnevelcst, higiénés szokéasok kialakulasanak segitését,
. abolesddei ellatas alapelveire épiild szakszeri gondozést-nevelest,
- anyugodt alvast, pihenést,
- a gyermek szabadban valo tartozkodasanak biztositasat,
- a gyermek fejlettségéhez igazoddan — cgészséges pszichoszomatikus, értelmi, mozgas ¢s a
szocializacios készségek, onkiszolgalési szint fejlesztését,
- az 6nallo jatéktevékenység tdmogatésat, a gyermek fejlettségének megfeleld készségfejlesztest,
- az egészséges taplalkozés kovetelményeinek megfeleld étkeztetést a kozétkeztetésre vonatkozd
taplalkozas-egészségligyi eldirasokrél szolé miniszteri rendeletben meghatarozottak szerint.
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Az Intézmény a fentieken kiviil vallalja, hogy:

- szbban napi rendszerességgel tajékoztatja a sziilot/térvényes képviselot a bolesédében tartézkodd
gyermekkel kapcsolatos eseményekrol, a gyermek értelmi-érzelmi és testi fejlddésében,
komfortérzetében, kdzosségi szocializacidjaban tortént valtozasokrdl,

- a gyermek egészséges fejlodését szolgdlé neveld-gondozé  tevékenység sordn a
kisgyermekneveldk egytittmiikddnek a sziilskkel/térvényes képviseldvel, valamint eleget tesznek
a gyermekek jogairdl sz616 nemzetké6zi egyezmény eldirasainak,

- a kdlesonds kapcesolattartds érdekében rendszeres id6kdzonként sziilécsoport beszélgetések
tartdsara biztosit lehetdséget,

4. Az ellatast igénybe vevd sziilo/torvényes képviselé vallalja, hogy

- ha a kozolt adatokban valtozas kévetkezik be, azt 15 napon beliil bejelenti,

- a kisgyermekneveldnek a gyermekkel kapcsolatban megad széban és irdsban (csaladi fiizet)
minden fontos és lényeges informéaciot,

- tajékoztatdst ad a gyermek megbetegedésérdl, fertdzé betegség esetén a gyégyult gyermeket
orvosi igazolassal hozza a kzdsségbe vissza,

- agyermek fertézObetegségérdl haladéktalanul tajékoztatast ad,

- tdjekoztatast ad mindennemii sériilésrél, tiinetrdl, amelynek kovetkezményeivel a
kisgyermeknevel$ szdmolhat,

- a gyermek betegsége, vagy egyéb ok miatti tdvolmaradasét legkésGbb az adott nap reggelén
8 dréig jelzi,

- az Intézmény héazirendjét betartja,

- aszemélyi téritési dijat pontosan, hatariddben befizeti.

5. A szolgaltatasért fizetend6 személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo szabalyok

Az ellatdst igénybe vevd gyermek sziiléje/trvényes képviseldje tudomaésul veszi, hogy az ellatasért téritési
dijat kell fizetni.

A kotelezett 4ltal fizetendd személyi téritési dij Gsszegét a bolcsédevezetd konkrét Osszegben allapitja meg.
A személyi téritési dijat az 1 és 2 forintos cimletli érmék bevonésa kévetkeztében sziikséges kerekités
szabilyairdl sz616 2008. évi IIL. térvény 2. §-4nak megfeleld mddon kerekitve kell meghatarozni,

Az intézményi téritési dij Gsszegét a Fenntartd rendeletben szabalyozza.
A megallapodas megkotésekor az intézményi téritési dij osszege:

SRR ..Ft/nap.

A Fenntart6 éltal rendeletben szabalyozottak szerint a gondozasért nem, csak a gyermekétkeztetésért kell
személyi téritési dijat fizetni.
Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani, ha a gyermek

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartésan beteg vagy fogyatékos (vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek),

- olyan csalddban €I, amelyben hédrom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

- olyan csalddban él, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fore juté havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval,
munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett Osszegének 130%-4t vagy

- nevelésbe vették.

Ha a kotelezett a személyi téritési dij 6sszegét vitatja, az Intézmény vezetje erre vonatkozo értesitésének
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a Fenntartéhoz fordulhat.

Ha a téritési dij fizetésére kotelezett személyi téritési dij fizetési kételezettségének nem tesz cleget, az
Intézmény vezetéje 15 napos hataridd megjelolésével irasban felhivja a kételezettet az elmaradt téritési
dij befizetésére. Ha a hatarid6 eredménytelentil telt el, a kotelezett nevét, lakecimét és a fennalld
dijhétralékot nyilvantartasba veszi. A dijhatralékrol negyedévenként tajékoztatja a Fenntartdt.
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A megéllapodéas megkotésekor a szemeélyi téritési dij osszege:

wssreRsssvenne DUDBLY:

A személyi téritési dijat a targyhonap 10. napjaig kell az Intézmény hazipénztiraba, vagy az
Intézmény elszimolasi szimlijara befizetni.

6. A személyes gondoskodast nyujto ellatas megsziinésének modjai

Az ellatas megsziinik:
- a hatrozott idejii elhelyezés esetén a megjeldlt idotartam — illetve a meghosszabbitott
id6tartam — leteltével,
- ajogosultsagi feltételek megsziinésével,
- haa gyermek a jogszabalyban meghatérozott életkort elérte:

e ha a gyermek harmadik életévét betoltdtte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, €s 6vodai jelentkezését az orvos nem
javasolja, a gyermek negyedik életévének betdltését kdvetd augusztus 31-€n,

e ha a gyermek a harmadik életévét januar 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be, az
adott év augusztus 31-¢én,

e ha a gyermek a harmadik életévét szeptember 1-je és december 31-¢ kdzott tolti be, a
kovetkezd év augusztus 31-én, ha a sziild, torvényes képviseld nyilatkozik arrol, hogy
a gyermek napkdzbeni ellatasit eddig az idépontig bolcsddei ellatas keretében kivanja
megoldani,

o sajatos nevelési igényli gyermek esetén annak az évnek augusztus 31. napjan,
amelyben a hatodik életévét betolti,

- az Intézmény jogutdd nélkiili megsziinése esetén.
Az ellatias megsziintetésre keriil:
- sziils, torvényes képviseld kérelmere,
- sziild, térvényes képviseld részérdl megvalosulo, a hazirend ismételt stlyos megsértése eseten.

Amennyiben a gyermek bolcsddei cllatasat tobb alkalommal és legalabb egybefliggd
10 napig indokolas nélkiil nem veszik igénybe, az a bdlesodei ellatas megsziintetését vonhatja maga
utin. Az ismételt — indokolds nélkiili — hidnyzis a hazirend stlyos megsértésének mindsil!
Indokolatlan hidnyzés esetén a sziild, torvényes képviseld részére levélben felszolitas kertl kikiildésre
arra vonatkozéan, hogy igazolja gyermeke tavollétét. Ha az igazolds benyujtasara a levél
kézhezvételétdl szamitott 5 napon belil nem kerill sor, a gyermek bolesddei jogviszonya
megsziintetésre kertl.

Meg kell sziintetni annak a gyermeknek a bolesodei ellatasat, aki orvosi szakvélemény alapjan
egészségi allapota miatt bolcsédében nem gondozhatd. Az Intézmény vezetdje az ellatas
megsziintetésérdl, az ellene tehetd panaszrol, valamint az esedékes vagy hatralékos téritési dij
befizetési kotelezettségérdl irdsban értesiti a sziilot/térvenyes képviselot.

7. Panaszok kezelésérol

A gyermek sziiloje vagy mas torvenyes képviselbje, tovabba a gyermekek érdekeinek védelmét ellatd
érdek-képviseleti és szakmai szervek a hézirendben foglaltak szerint panasszal élhetnek az Intézmény
vezetdjénél vagy Erdek-képviseleti Forumanal az ellatast érintd kifogasok orvoslasa érdekében, a
gyermeki jogok sérelme, tovabba az Intézmény dolgozdi kotelezettségszegése, kiilén jogszabaly
szerinti gyermekvédelmi nyilvantartisba valo iratbetekintés megtagaddsa esetén. Az Intézmeny
vezetoje, ietve—az Erdek-képviseleti Forum a panaszt kivizsgalja, és tajékoztatdst ad a panasz
orvoslasanak mas lehetséges moédjarol. A gyermek sziilje vagy mas torvényes képviseldje az
Intézmény Fenntartdjahoz vagy a gyermekjogi képvisel6hoz fordulhat, ha az Intézmény vezetdje vagy
az Erdek-képviseleti Forum 15 napon beliil nem Kiild értesitést a vizsgalat eredményérél, vagy ha a
megtett intézkedéssel nem ért egyet.
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Panasziigye kivizsgélasiban a gyermekjogi képviseld segitheti. A gyermekjogi képviselé neve,
elérhetosége:

...........................................................................................................................

Az Intézményben miikodd Erdek-képviseleti Forum tagjainak neve és elérhet6sége az Intézmény
gyermekdltézdiben (atado helyiségeiben) jol lathaté helyen kifiiggesztésre keriilt.

8. Befejez6 rendelkezések

Az ellatést igénybe vevd sziild/térvényes képviseld kijelentem, hogy a Hézirendben foglaltakat
megismertem, tudomasul vettem, vallaltam a betartisat.

Az ellatast igénybe vevo sziilé/torvényes képviselé nyilatkozom, hogy az Intézmény vezetdje részérol
a 2. pontban rogzitett tdjékoztatds megtortént.

Alulirottak jelen megéallapodast — mely .......... , egymassal mindenben egyezd, eredeti példdnyban
késziilt, és ............ oldalbdl, valamint 8 pontbol &ll — annak elolvasasa és kozds értelmezése,
tartalmanak megértése, és magukra nézve kételezének elismerése utén, mint akaratukkal mindenben

egyez6t, helyben hagyolag alairtak.

BECResTBNEAL: .o vt ki
bolcsddevezetd szll6/torvényes képviseld
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Szakmai program 3. melléklete
Hazirend

A béleséde neve és cime: Székesfehérvar Megyei Jog Viros Onkormdinyzata
Tiindérkert Bolesode
8000 Székesfehérvar, Tovarosi lakonegyed 69.
Telefonszama: 22/ 312-932
BOlcSOAEVEZELO NEVE: L.vvnereririnrnrrrrarerareraanesaaaees
Megbizott helyettes NeVe:..........vviriiiinrriiiinnrrieenees

1. A bolcséde hétfotdl-péntekig 6.30 dratol 17 6raig fogadja és latja el a gyermekeket. Kérjiik, hogy
8.00 - 8.30 6ra kozott ne zavarjak a reggelizést, gyermekiikkel eldtte vagy utana érkezzenek.

A gyermekek hazavitelérol kérjiik, 17 6raig gondoskodjanak!

2. A bolesédébdl a gyermekeket csak a sziild, torvényes képviseld vagy az altala frasban megbizott
személy viheti el. 14 éves kor alatti személy a feladattal nem bizhat6 meg.

3. Keérjiik, hogy a fertézések elkeriilése érdekében otthonrdl ételt, italt ne hozzanak, az 6lt6zd
szekrényekben azt ne taroljdk!

4, A gyermekek védelme, a balesetek megelézése ¢s elkertilése érdekében ékszer /fulbevalo,
nyaklénc, karlanc/ ne legyen a gyermekeken!

5. A bolesddei dltoztetdben minden gyermeknek biztositott a sajat ruha- és cipotarolds lehetosége.
Kérjik, hogy csak a legszitkségesebb  dolgokat taroljak az  0lt6zo szekrényben.
A bolesddében hagyott értéktargyakért felelosseget véllalni nem tudunk.

6. A kozosség érdekében lazas (37,5 °C vagy ennél magasabb hémérsékletil), antibiotikumot szedd
vagy fertdzésre gyanus gyermek (példaul napokig tartd erds, stiri valadékos orrfolyas, elhtzédo,
erbteljes ugatdé kohoges, kétéhartya-gyulladas, borkitites, hényas, hasmenés) a boles6dét nem
latogathatja. A csalddban eléfordulo fertéz6 betegségekrol a bolesddét haladéktalanul értesiteni kell.
Abban az esetben, ha a gyermek gyogyszert vagy gyégyhatasu készitményt kap arrél a sziil irdsban
koteles tajékoztatni gyermeke kisgyermekneveldjét. Kérjik a sziiléket, hogy gyermekilk gyogyszer
vagy ételérzékenységérol azonnal tajékoztassdk a bolesbdevezetst és a  kisgyermeknevelot!
Taplalékallergias gyermek esetén kérjiik a szakorvos igazolasat benyujtani.

7 Abban az esetben, ha a gyermek napkdzben megbetegszik a bolcsddeben, a kisgyermekneveld
értesiti a sziilét, a torvényes képviselét. Ehhez feltétlen sziikséges a pontos elérhetéseg (telefonszam)
megadasa.

Kérjiik, hogy ilyen esetben minél eldbb gondoskodjanak a gyermek hazavitelérdl, orvosi ellatasarol,
ezzel is névelve a miel6bbi gyogyulas esélyeit.

8. Kérjilk, ha a gyermek betegség, vagy egyéb ok miatt nem veszi igénybe az ellatast, akkor a
tavolmaradast és annak varhato idStartamat haladéktalanul jelezzék a bolcsdde felé. A téritési dij
fizetésére kotelezett személy a bejelentést kovetd naptél a tavolmaradas idejére mentesil az
intézményi gyermekétkeztetésért fizetendd téritési dij fizetésének kotelezettsége alél azzal, hogy
amennyiben a gyermek tavolmaradasat a hidnyzéas elsé napjén legkésobb 8 oraig jelzik, mar erre a
napra mentesiil a téritési dij fizetésének kotelezettsége alol.

Kérjiik, haladéktalanul jelezzék, ha a tdvolmaradasra okot ad6 koriilmény megszint és azt, hogy a
gyermek mikor veszi igénybe 1jbol a gyermekétkeztetést.

Kérjiik, hogy a beiratott gyermekek tekintetében a bolesddei ellatast folyamatosan vegyek igénybe.

9. Nem gondozhaté bdlesddében a fertozo beteg gyermek mindaddig, amig a gyermekorvos szerint
ez az 4llapota fennall. Fert6z6 betegség miatt hidnyz6 gyermeket, gydgyuldsa utan csak (egészséges,
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kozosségbe mehet) orvosi igazoldssal tudunk fogadni. A megtortént kételezd védboltasokrol
folyamatosan kérjiik a tajékoztatast.

10. A bélesdde teriiletén és a boleséde udvaran, valamint a bejératatol szamitott 5 méteres tavolsdgon
beliil a dohanyzés szigorian tilos!

11. A babakocsikat csak az erre kijeldlt helyen kérjiik tarolni.

12. A bélcsdde tinnepnapokon és a hivatalos munkasziineti napokon, valamint a Bélcs6dék Napjan
zarva tart. A nyéri és téli zérast, a sziilok igényeihez igazodva az irAnyitd szerv allapitja meg, melyrél
a sziiléket tajékoztatjuk. A nyari és téli zaras, valamint a nevelés-gondozés nélkiili munkanap idején
igény szerint ligyeletes bolesddét biztositunk.

13. A csalad ¢és a bolesode kapcsolatanak erdsitésére lehetéséget biztositunk a sziilével tdrténd
fokozatos beszoktatason tul a kisgyermeknevels-sziilé napi taldlkozasaira, informacié cserére.
Médot adunk a csalddoknak a bélesddei élet betekintésére, ezért kérjiik, csak olyan tevékenységet
folytassanak, amely sem a sajat, sem a t&bbi gyermek nevelését-gondozasit nem zavarja,
Kérjiik a telefonhasznélat mellézését. Ev kdzben a boleséde tobb, a csaladokkal kozds programot
szervez a folyamatos kapcsolattartds és a gyermekek bélcsédei életének megismerése, és az abban
valo részvétel céljabol. Ezekre a talalkozésokra minden sziilét szeretettel varunk.

14. A bolesddei ellatas megsziintetésre kerdil:
- sziild, torvényes képviseld kérelmére,
- szlld, térvényes képviseld részérdl megvaldsuld, a hazirend ismételt stlyos megsértése esetén.

Amennyiben a gyermek bélesédei ellatasat tébb alkalommal és legaldbb egybefiliggd 10 napig
indokoléas nélkiil nem veszik igénybe, az a bolcsédei ellats megsziintetését vonhatja maga utan.
Az ismételt — indokolas nélkiili — hidnyzés a hazirend sulyos megsértésének mindsiil! Indokolatlan
hidnyzas esetén a sziild, torvényes képviseld részére levélben felszolitas keriil kikiildésre arra
vonatkozéan, hogy igazolja gyermeke tavollétét. Ha az igazolas benyujtasara a levél kézhezvételétsl
szamitott 5 napon beliil nem keriil sor, a gyermek bolesddei Jjogviszonya megsziintetésre keriil,

15. A sziild vagy térvényes képviseld a gyermek érdekeinek védelme, a gyermeki jogok sérelme,
tovébba az intézmény dolgozoi kotelezettségszegése, a gyermekre vonatkozé — kiilén jogszabaly
szerint vezetett — adatlapjaiba valé betekintés megtagadésa esetén panaszjoggal ¢lhet a
bodlesédevezetdnél vagy az Erdek-képviseleti Férum tagjainal. A bélesédevezetd, az Erdek-képviseleti
Férum a panaszt kivizsgalja és tajékoztatast ad a panasz orvoslésdnak mas lehetséges modjardl.
A gyermek sziiloje vagy torvényes képviseldje az intézmény fenntartjahoz vagy gyermekjogi
képviselohdz fordulhat, ha a bolcsédevezetd vagy az Erdek-képviseleti Férum 15 napon beliil nem
kiild értesitést a vizsgélat eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.

16. Az Erdek—képviseleti Forum megalakitdsanak és tevékenységének szabdlyai, valamint a
gyermekjogi képviseld neve, elérhetésége a bolcséde gyermekoltézdiben (dtadd helyiségeiben) jol
lathato helyen kifliggesztésre keriilt.

17. Kérjiik, hogy a téritési dijakat az intézmény éltal el6re jelzett napon pontosan fizessék be.
Ha a téritési dij fizetésére kotelezett személyi téritési dij fizetési kotelezettségének nem tesz eleget, a
bdlesddevezetd 15 napos hataridé megjeldlésével irasban felhivija a kételezettet az elmaradt téritési dij
befizetésére. Ha a hataridé eredménytelentil telt el, a kotelezett nevét, lakcimét és a fennalld
dijhatralékot nyilvantartasba veszi.

A dijhétralékré]l negyedévenként tajekoztatia a fenntartot a téritési dijhatralék behajtasa vagy a
behajthatatlan hétralék torlése érdekében.

Fizetési és egyéb problémaik megoldisdhoz keressék fel a bélesédevezetot, aki felvildgositassal 41l az
Onok rendelkezésére.

K&sz6njiik, hogy a hazirend betartésaval segitik munkankat.
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Szakmai program 4. melléklete
Székesfehérvar Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Tiindérkert
Bolcsodében
miikodé Erdek-képviseleti Forumek
megalakitasanak és tevékenységének szabalyai

1

Az Erdek-képviseleti Forum miikodési teriilete:
Székesfehérvar Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Tiindérkert Bolcséde
Intézmény székhelye: 8000 Székesfehérvar, Tovarosi lakonegyed 69.

IL.

Az Erdek-képviseleti Férum tevékenységének célja:
Az intézményi jogviszonyban &llok és az ellatasra jogosultak érdekeinek védelme.

IIL.
Az Erdek-képviseleti Forum tagjai

Az Erdek-képviseleti Forum szavazati jogl tagjainak 1étszdma a vonatkozo jogszabalyokra
figyelemmel:

. az ellatasban részesiild gyermekek sziilei vagy mas torvényes képviseloi
(gyermekcsoportonként 1 6, Gsszesen 6 £6)

- az intézmény dolgozoinak képviseldje (a bolesddevezets, a bolesddevezeté-helyettesi
megbizéassal rendelkezd kisgyermekneveld kivételével, gondozasi egységenként 1 f0,
dsszesen 3 16)

- Székesfehérvar Megyei Jogu Varos Onkormanyzaténak képvisel6je (1£0)

Az Lrdek-képviseleti Forum tagjai megvilasztasanak szabdlyai

Az ellatasban részesiild gyermekek sziilei vagy mas torvényes képviseldi tagjait az ellatasban
részesiild gyermekek sziilei vagy més torvényes képviseldi koziil, azok legaldbb 50 % + 1 6
jelenlétében egyszerl sz6tobbséggel maguk kozill valasztjak.

Az intézmény dolgozoinak képvisel6 tagjait az intézmény dolgozoi koziil, azok legalabb
50 % + 1 6 jelenlétében egyszerl sz6tobbséggel maguk koziil valasztjak.

Az intézményt fenntartd képviseld tagjat Székesfehérvar Megyei Jogu Varos Onkorményzata
valasztja meg.

Az Erdek-képviseleti Forum tagjai a Forum elso {ilésén maguk koziil valasztjak meg a Forum
elnokét, aki ezt az alkalmat kovetden a Férum {iléseit osszehivja és vezeti.

IVv.
Az Erdek-képviseleti Férum feladat- és hataskore

Az Erdek-képviseleti Férum a feladatat:

- az ellatast érintd kifogasok orvoslasa érdekében,

-a gyermeki jogok sérelme, tovabba az intézmény dolgozoi kotelezettségszegése
esetén,

-a gyermekre vonatkozo — kiilén jogszabaly szerint vezetett gyermekvédelmi
nyilvantartds — adatlapjaiba, valamint az intézménynél keletkezett vagy részére
megkiildétt, a gyermekkel kapcsolatos iratba vald betekintés megtagadasa eseten
végzi.




Hatéaskorében eljarva:

- megvizsgdlja a hozza benyujtott panaszokat és dont a hatiskérébe tartozd
ligyekben,

- intézkedéseket kezdeményezhet a fenntarténal, a gyermekvédelmi gydmnél, a
gyermekjogi képviselonél és més hatéskérrel rendelkezd szervnél,

- egyetértési jogot gyakorol a hazirend jovahagy4sanal,

- a boleséde vezetdjénél véleményt nyilvanithat a gyermeket érinté tigyekben,
valamint javaslatot tehet az intézmény alaptevékenységével Osszhangban végzett
szolgéltatdsok tervezésérol, mikodtetésérdl, valamint az ebbél szarmazo bevételek
felhasznalasarol,

- intézkedéseinél figyelembe veszi a mindenkor érvényben 1évd jogszabalyokban
rogzitett feladat- és hataskordket.

Az Erdek-képviseleti Férum miikidése

Az intézményben a bélcsddevezetd biztositja az Erdek—képviseleti Forum tiléseinek zavartalan
lebonyolitasat.

Az FBrdek-képviseleti Forum akkor hatdrozatképes, ha a tagok legalabb 2/3-a jelen van.
A Forum déntéseit egyszerii szotobbséggel hozza meg. Azonos szavazat esetén az elndk dont.

Az Erdek-képviseleti Férum {iléseiré] jegyz6konyvet kell késziteni. A jegyzdkonyvnek
tartalmaznia kell az eljaré szerv megnevezését, készitésének helyét és idejét, az irasos
clbterjesztést, meghallgatott személyek adatait és lakcimét, az tigyre vonatkozé lényeges
nyilatkozatokat és megéllapitésokat, dontéseket, és végiil a jelenlévok és a jegyzokonyvvezetd
alairdst. A jegyz6konyv egy-egy példanyét a tagoknak és a bolcsédevezotdnek meg kell
kiildeni, aki gondoskodik annak megdrzésérdl.

Az Erdek-képviseleti Forum elsé iilésén elnokét, elndkhelyettest valaszt, tgyrendjét sajat
maga hatdrozza meg.

Az Erdek-képviseleti Forum negyedévenként tlésezik, sziikség szerinti Osszehivasardl az
elndk gondoskodik.

Az Erdek-képviseleti Férum elnékének feladata:

- anapirend Osszeallitdsa és a tagok részére torténd kiadésa az tilést megel6z6 8 nappal,
az Erdek—képviseleti Forum iiléseinek levezetése,
gondoskodik az Erdek-képviseleti Forum tilései jegyz6konyvének az elkészitésérél,
az Erdek-képviseleti Forum képviselete az eldzetesen kapott felhatalmazasok alapjan,
a tagok munkajanak segitése.

1

Az Erdek-képviseleti Foérum tagsag megsziinik:
- visszahivassal,
- lemondassal,
- az intézményi jogviszony megsziinésével,
- azintézmény dolgozdja esetén a kdzalkalmazotti jogviszony megsziinésével,
- a képvisel§ tag halaldval.

Az Erdek-képviseleti Foérum tagja a lemondasat irasban tovabbitja az Erdek-képviseleti
Férum elndkének.

A tag visszahivasa a megvalasztisra vonatkozo eljérds szabalyai szerint, indoklassal, egyszerti
szOtobbséggel torténik. A tagsig megsziinése esetén az Erdek-képviseleti Férum elndke
kezdeményezi 0j tag megvalasztasat. Amennyiben az elnoki tisztet betlto tagsag sziinik meg,
ugy a bolcsédevezetd kezdeményezi az eljards lefolytatasat a valasztas szabélyai szerint.

43




