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Székesfehérvar Megyei Jogt Varos Onkormanyzat Kozgyiilésének
117/2021. (I1. 25.) kgy. hatarozata
a Székesfehérvari Kozosségi és Kulturalis Kézpont
Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatanak jovahagyasarol

Székesfehérvar Megyei Jogu Véros Polgarmestere rogziti, miszerint

a)

b)

d)

f)

az élet- és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd omeges megbetegedést okozé SARS-CoV-
2 koronavirus vildgjarvany kovetkezményeinek elharitisa, a magyar allampolgarok
egészségének és életének megdvasa érdekében a Kormany a 2021. februér 8-an hatalyba
lépett, a veszélyhelyzet kihirdetésér6l és a  veszélyhelyzeti intézkedések
hatalybalépésérsl szolé 27/2021. (I. 29.) Korm. rendelettel Magyarorszag egész
teriiletére veszélyhelyzetet hirdetett ki;

a koronavirus-vildgjarvany elleni védekezésrdl sz616 2021. évi L. térvény megallapitotta
a veszélyhelyzettel Gsszefliggd sajatos szabalyokat;

a katasztrofavédelemrd! és a hozza kapcsolddo egyes torvények modositdsarol szolo
2011. évi CXXVIIL térvény 46. § (4) bekezdése szerint ,,Veszélyhelyzetben a telepiilési
onkorményzat képviseld-testiiletének, a f8varosi, megyei kozgyiilésnek feladat- és
hataskorét a polgarmester, illetve a fopolgarmester, a megyei kozgyllés elndke
gyakorolja. Ennek keretében nem foglalhat allast dnkorményzati intézmény
atszervezésérdl, megsziintetésérol, ellatasi, szolgaltatasi korzeteirél, ha a szolgaltatas a
telepiilést is érinti.”;

Székesfehérvar Megyei Jogt Varos Onkorményzat Kozgyiilése a Fehérvari
Programszervezé Korlatolt Feleldsségli Térsasdg megsziinésér6l és a tarsasag altal
ellatott dnkormanyzati feladatok atvételérdl sz6lé 35/2020. (X. 19.) dnkormaényzati
rendelete alapjan dontott arrdl, hogy az Onkorményzat 100 %-os tulajdondban 1évo
Fehérvari Programszervezd Korlatolt Feleldsségli Tarsasagot (tovabbiakban: Tarsasag)
2020. december 31. napjaval megsziinteti az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV.
trvény 11/A. §-a alapjan, és a Térsasag éltal elltott Snkormanyzati feladatokat 2021.

janudr 1-jét6l a Székesfehérvari Kozosségi és Kulturdlis Kézpont (tovéabbiakban:

Intézmény) latja el;

az 1.d) pontban foglalt atszervezésre tekintettel Székesfehérvar Megyei Jog Viros
Onkormanyzat Kozgytlése a 416/2020.(X.16.) szdmu hatérozata alapjan felkérte az
Intézmény igazgatdjat, hogy a Térsasag altal ellatott feladatok atadas-atvételével
kapcsolatban gondoskodjon a Human Kézszolgalati Szakbizottsag 157/2019. (IV.26.)
szamu hatarozatdval jovéhagyott intézményi Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat
modositasarol és annak fenntarté felé torténd benyujtasardl;

az Intézmény igazgatdja a szikkséges modositdsokat elvégezte, és a jelen hatarozat
mellékletében foglalt tartalommal benyujtotta az Onkormanyzat felé a Szervezeti és
Miikddési Szabalyzatot fenntartdi jovahagyds céljabol;



g) az allamhaztartasrdl szolo 2011. évi CXCV. térvény 9.§ b) pontja rendelkezik arrol,
hogy a koltségvetési szerv szervezeti és mikodési szabalyzatat az iranyité szerv hagyja
jova;

h) az 1.d)-f) pontokban foglaltakra figyelemmel javasolt az Intézmény Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatanak jovahagyésa.

2.

A katasztrofavédelemrd! és a hozza kapcsolodod egyes tdrvények modositasarol szolo
2011, évi CXXVIIL t6rvény 46. § (4) bekezdése alapjan Székesfehérvir Megyei Jogu Viros
Onkormanyzat Kozgyiilése jogkorében eljaré Székesfehérvar Megyei Joga Viros
Polgarmestereként — tekintettel a jelen hatarozat 1. pontjaban leirtakra — a Székesfehérvari
Kozosségi és Kulturalis Kézpont Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatat a jelen hatarozat
mellékletében foglalt tartalommal jovahagyom.

Felkérem a Cimzetes Féjegyzét, hogy a jelen hatdrozatom végrehajtdsdhoz sziikséges
intézkedéseket tegye meg.

Felel6s:  dr. Cser-Palkovics Andras polgarmester
dr. Boka Viktor cimzetes {6jegyz6

Hataridé: értelem szer

dr. Cser-Palkovics A
polgarmester

Q, ! &/é* <
dr. Béka Viktor
cimzetes f6jegyz6




Székesfehérvar Megyei Jogit Viros Onkormdnyzat Kozgyiilésének
a Székesfehérvdri Kozosségi és Kulturdlis Kozpont

zervezeli és Mitkodési Szabdlyzatanak jovahagydsdrdl szdl6
11772021, (Il 25.) kgy. hatdrozatdnak melléklete

A Székesfehérvari Kozosségi €s Kulturalis Kozpont

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA



I. Az intézményre vonatkozé adatok

1. A koltségvetési szerv megnevezése, székhelye, telephelye

1.1 A koltségvetési szerv megnevezése: Székesfehérvari Kozosségi és Kulturalis Kdzpont

(tovabbiakban: SZKKK)

1.2 A koltségvetési szerv

1.2.1. székhelye: 8000 Székesfehérvar, Fiird6 sor 3.

1.2.2

telephelyei:

Telephely megnevezése

Telephely cime

Oreghegyi K6zosségi Haz

8000 Székesfehérvar, Fiskalis ut 93.

2. | Felsovarosi Kozosségi Haz 8000 Székesfehérvar, Havranek Jozsef utca 27.

. R S, 8000 Székesfehérvar-Kisfalud,

3. | Kisfaludi Kozossegi Haz Konyves Kalman utca 10/A.

4, | Kiralykat Emlékhaz 8000 Székesfehérvar, Mikszath Kdlman utca 23.

5. | Vizivarosi Kozosségi Klub 8000 Székesfehérvar, Budai ut 94.

6. | Kozosségi Tér 8000 Székesfehérvar, Farkasvermi utca 1.

7. Iflo'z ossesl KOZ}? ont - Feketehegy 8000 Székesfehérvar, Farkasvermi utca 2.
Széarazréti Kultarudvar

8. 8000 Székesfehérvar, II1. Béla kiraly tér 1.

1.2.3. A koltségvetési szerv részére az iranyito szerv dltal tizemeltetésbe atadott ingatlanok:

Téajhaz - 576/2020. (IX. 20.)
kozgytlési hatdrozat alapjan

8000 Székesfehérvar, Kertalja utca 8.

[\

Csalai Kozosségi Tér - 300/2019.
(V.17.) kozgyiilési hatarozat
alapjan

8000 Székesfehérvar-Csala, F6 utca 1.

2. A koltségvetési szerv alapitasaval és megsziinésével 6sszefiiggé rendelkezések

2.1. A koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 1979. november 20.

2.2. A koltségvetési szerv alapito okiratdnak kelte, szama:
2020. december 22., 415/2020. (X.16.)/2

(V8]

. A koltségvetési szerv irdnyitasa, felligyelete

3.1. A koltségvetési szerv iranyitd szervének/feliigyeleti szervének

3.1.1.

megnevezése: Székesfehérvar

(tovabbiakban: Kozgyilés)

Megyei

3.1.2. székhelye: 8000 Székesfehérvar, Varoshaz tér 1.

3.2 A koltségvetési szerv fenntartéjanak

Jogi Véros Onkormanyzat Kozgylilése



3.2.1. megnevezése: Székesfehérvar Megyei Jogli Véaros Onkorményzata
3.2.2. székhelye: 8000 Székesfehérvar, Varoshaz tér 1.
4. A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. A koltségvetési szerv kozfeladata:

A Magyarorszag helyi onkorményzatairél szolo 2011, évi CLXXXIX. térvény (a
tovabbiakban: Métv.) 13. § (1) bekezdés 7. alapjan a helyi kozmiivelddési tevékenység
tamogatasa, biztositdsa, valamint a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol
és a kozmUvelddésrol szolo 1997. évi CXL. térvény (a tovabbiakban: Kult.tv.) 77. §-a alapjan
a kozmivel6dési alapszolgaltatasok biztositasa.

4.2. A koltségvetési szerv fotevékenységének allamhéztartasi szakagazati besorolasa:

szakagazat szama szakagazat megnevezése
1. 910110 Kozmiivelodési intézmények tevékenysége

4.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

Kulturdlis kézpontként a kozmiivelddési alapszolgaltatasok teljes korének biztositasa a
Kult.tv. 76. § (3) bekezdése alapjan:

- milvelédd kozosségek létrejottének elbsegitése, miikodési tamogatdsa, fejlédésiik
segitése, a kozmiivelddési tevékenységek és a miivelodo kozosségek szdmadra helyszin
biztositasa,

- akozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

- azegész életre kiterjed6 tanulas feltételeinek biztositésa,

- ahagyomanyos kdzosségi kulturdlis értékek atorokitése, feltételeinek biztositasa,

- az amatdr alkotdk és el6add-miivészeti tevékenységek biztositasa,

- atehetséggondozas és -fejlesztés feltételeinek biztositasa,

- akulturalis alapt gazdasagfejlesztés.

Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi, izemeltetési, egyéb szolgaltatdsok korében
mas koltségvetési szerv részére marketingkommunikacios feladatok ellatdsa, melynek sorén a
koltségvetési szerv tevékenységének, termékének, szolgaltatdsinak megismertetését a
marketing eszkdzeivel biztositja, a kiilonbdzé marketingformak és csatornak alkalmazésaval.

4.4. A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjeldlése:

Kormgflyz’atl Kormanyzati funkcié megnevezése
funkcidszam
- Az 6nkorményzati vagyonnal valo gazdalkodassal
1. 013350
kapcsolatos feladatok
) 013360 Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodast,
) {izemeltetési, egyéb szolgéltatdsok
3. 016080 Kiemelt 4llami és 6nkorméanyzati rendezvények
Koézmiivelédés — kdzosségi és tarsadalmi részvétel
4. 082091 SO 8
fejlesztése
< Kozmiivelddés — hagyomanyos k6zosségi kulturalis
5. 082092 o - agyomany s
értékek gondozésa
6. 082093 Kozmiivel6dés — egész életre kiterjedd tanulds, amator




miivészetek
7. 082094 Koézmiivelddés — kulturélis alapu gazdasagfejlesztés
8. 083030 Egyéb kiadoi tevékenység
9. 086020 Helyi, térségi kozosségi tér biztositasa, mikddtetése
10. 086030 Nemzetkozi kulturdlis egyiittmiikddés
11. 086090 Egyéb szabadidds szolgaltatas

5. A koltségvetési szerv szervezete és mikodése

5.1. A koltségvetési szervnél alkalmazasban allo személyek jogviszonya:

Foglalkoztatasi jogviszony Jogviszonyt szabdlyozo6 jogszabaly
1 megbizési jogviszony a Polgéri Tﬁrvej:nykényvrél sz016
= = 2013. évi V. térvény
5 o a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012.
2. munkaviszony

évi I. torvény

5.2. A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Székesfehérvar varos €s
vonzaskorzete.

II. Az intézmény szervezete

1. Az SZKKK szervezeti felépitését a melléklet tartalmazza.
2. Egyes munkakorok

2.1 kézmiivelddési szakmai munkakérokben foglalkoztatottak:

- vezetd kozmuvelddési szakember
- kodzmiivel6dési szakember

- kozmuvelddési munkatdrs

- rendezvényszervez0

- kulturalis turisztikai menedzser

2.2 kulturalis miikddéstamogaté munkakorokben foglalkoztatottak

Az SZMSZ-ben nem nevesitett munkakorokhoz tartozé feladat- és hataskoroket az intézmény
Ugyrendje tartalmazza.

3. A vezetd feladat- és hatdskorel

)

3.1. [gazgatd

A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: Az intézményvezetdt a Kozgyilés
valasztia meg a Kult. tv. 94. § (3) bekezdése alapjan, palydzati eljaras keretében,
munkaviszony létesitésével, jogszabaly eltérd rendelkezése hidnydban legfeljebb 5 ¢v
hatarozott idére. Az Mdtv. 19. § a) pontjaban foglalt munkaltatéi jogokat a Kozgytlés, az
Mbtv. 19. § b) pontjdban foglalt egyéb munkaltatéi jogokat Székesfehérvar Megyei Jogu
Varos polgarmestere gyakorolja.



Az intézmény egyszemélyi felelds vezetbje, teljes jogkdrrel képviseli az intézményt.
Vezeti az intézményt, felelés annak mikodéséért és gazdalkodasaért. Tervezi,
szervezi, iranyitja és ellendérzi az intézmény szakmai és gazdasigi miikddésének
valamennyi terliletét.

Gyakorolja a munkaltatoi, utasitasi jogokat, és a humanerdéforras-gazdalkodassal
kapcsolatos jogkoroket.

Ellatja a jogszabalyokban a vezeto részére eldirt feladatokat.

Elkésziti, elkészitteti az intézmény szervezeti és miikodési szabdlyzatat €s mas,
kotelezden eldirt szabdlyzatait, rendelkezéseit.

Ertékeli a szervezeti egységeket, az intézmény tevékenységét, munkdjat. Tamogatja az
intézmény munkajat segitd testiiletek, szervezetek, kozosségek tevékenységét.
Képviseli az intézményt kiilsé szervek eldtt.

Kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, a helyi, terilleti és orszagos szakmai
szervezetekkel, intézményekkel.

Kotelezettséget vallal az intézmény nevében.

Iranyitja a mindségiranyitasi munkat.

1

Az Igazgatd felelds
- az intézmény szakszer(, térvényes miikodéséért,
az intézmény szakmai mitkodéséért,
a humaner6forras-gazdalkodasért,
a koltségvetési tervezésért,
a pénzellatasért,
az eléirasoknak megfeleld ésszer(, célszerti és takarékos, az elvarhaté mindség mellett
hatékony koltségvetési gazdalkodasért,
- az 6nkormanyzati vagyon kezeléséért, védelmeéért,
a pénzgazdalkodassal, beszamolassal, szamvitellel, adatszolgaltatassal és a belsd
ellendrzéssel kapcsolatos feladatok elvégzéséeért.

¥

+

1

3.2. Szakmai vezetd

Munkajat az Igazgatd irdnyitja. Feladata a varosi nagyrendezvények elSkészitésének &s
lebonyolitdsanak menedzselése, a székhely, a telephelyek és az tizemeltetésbe dtadott épiiletek
szakmai tartalmu miukddésének megszervezese, javaslatok Osszedllitasa
(rendezvényszervezokkel, telephelyvezetdkkel egyiittmiikddve) rendezvények, programok
szervezésére, azok tartalmi elemeire, amit havi rendszerességgel az Igazgatd hagy jova.
Felelés a gondjaira bizott teriilet munkatervének &sszeallitiséért, a benne foglaltak
megvaldsitasaért. Folyamatosan feliigyeli az intézmény mindségfejlesztési folyamatait,
biztositja, hogy a dokumentaci6 naprakész legyen.

Az lgazgat6 tavollétében dltaldnos helyettesitési feladatokat 14t el. Irdnyitja és ellenérzi a
kozmiivelddési szakemberek, kdzmiivelddési munkatdrsak munkéajat.

A szakmai munkéahoz szorosan kapcsolédé munkatarsak betanitasat, mentoralasat végzi.
Adatokkal, elemzésekkel, felmérésekkel segiti az [gazgaté munkajat.

Szakmailag feliigyeli és segiti a telephelyeken miikddé csoportok, kozdsségek, klubok,
szakkorok munkajat.

Arajanlatokat készittet, melyekben az intézmény 4ltal vallalt rendezvényszervez0i
szolgaltatdsokat népszerisiti, ezzel kapcsolatban kiajanlokat terveztet.

Kapcsolatot tart fenn a varos kulturalis és oktatasi intézményeivel.

Figyelemmel kiséri a munkakdrével Osszefliggd szakmai palyazatokat, amennyiben azok
elnyerésére redlis esély kinalkozik, akkor azokra palyéazati anyagot készit.

Részt vesz az intézmény minéségiranyitasi munkajaban.

Részt vesz az intézmény leltarozasi feladatainak elvégzésében.



II1. F6bb mikodési szabalyok
1. Az intézmény iranyitasa, képviselete
1.1. Az intézmény élén az irdnyitasi jogokat K6zgyilés altal megbizott Igazgato all.

1.2 Az lgazgaté az intézmény valamennyi dolgozoja vonatkozasaban gyakorolja a
munkaéltatoi jogokat.

1.3. Az intézményt kiils6 szervek elott az Igazgatd, vagy meghatalmazottja képviseli.
1.4 Az intézmény vezetésének rendszere

Az lgazgaté az intézmény egyszemélyi felelds vezetdje, a munkakori leirdsaban
meghatarozott feladatkor, hataskor és feleldsségi kor szerint. Tavolléte esetén a helyettesitési
rend lép életbe a kovetkezdk szerint:

- Az lgazgatd tavolléte, akaddlyoztatdsa, valamint a beosztas betoltetlensége (a
tovabbiakban: egyiitt akadalyoztatds) esetén a Szakmai vezetd latja el az Igazgato
helyettesitését, amelyet a munkakdri leirdsban régziteni kell.

- Az lgazgatd és a Szakmai vezetd egyiittes akaddlyoztatdsa esetén az Igazgatd
helyettesitését az a kozmiivelddési szakmai munkakorben foglalkoztatott munkatars
latja el, akinek a munkakéri leirdsa a helyettesitést rogziti. Az érintett személyrdl az
lgazgato a fenntartdt koteles tajékoztatni

- Amennyiben a tavollét ideje a 30 napot nem haladja meg, a helyettesitést ellato személy
a kinevezési, felmentési, az illetményvaltozassal jar6 munkaltatéi jogokat nem
gyakorolhatja. A helyettesités megsziinését kovetden a helyettesitd koteles az Igazgatot
tajékoztatni az intézkedéseirdl.

1.5 Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szélo 2007. évi CLIL  torvény
értelmében vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakorok:

- lgazgato: évente

- Szakmai vezetd: 2 évente

2. A koltségvetési szerv munkavégzéssel kapesolatos f6bb szabalyai

2.1 Munkavédelmi tevékenység

Az intézmény munkavédelmi tevékenységéért az Igazgatd a felelés. Az Igazgatdé -
egyszemélyi felelésségének megtartisa mellett — a munkavédelmi tevékenység operativ
iranyitasat maés, arra alkalmas dolgozora is étruhazhatja, ha ehhez irasban megadja a
sziikséges hataskort.

2.2 Belsé Kontrollrendszer

Az irényito szerv dontése alapjan a belsé ellen6rzési feladatokat Székestehérvar Megyei Jogu
Viéros Polgarmesteri Hivatala szervezeti egysége latja el.

Az lgazgatd a mikodés folyamatdra és sajatossagaira tekintettel koteles kialakitani,
mikodtetni és fejleszteni a koltségvetési szerv belsé kontrollrendszeret az allamhéztartasért
felelés miniszter altal kozzétett médszertani utmutatok figyelembevételével.



2.3 Az iratkezelés rendje

Az iratkezelés a koziratok védelmére vonatkozo torvény elbirasainak figyelembevételével az
iratkezelési szabalyzat alapjan torténik, amely rendelkezik az iratok atvételének, készitésének,
iktatdsanak, nyilvantartasanak, taroldsanak, irattdrozasanak, selejtezésének és levéltarba
torténd atadasanak szabdlyairol, meghatarozza ezen tevékenységgel Osszefliggd feladat- és
hataskoroket. Az iratkezelés felligyeletét az [gazgato latja el.

2.4 Bélyegzok leirdsa és haszndlati rendjiik
2.4.1 Korbélyegzd

2,5 cm-es korben egy magyar cimer lathatd. A fels6 korivet kovetd szoveg: Székestehérvari
Kozosségi és Kulturalis Kézpont. Az alsé korivet kovetd sor felett taldlhaté a 8000
Székesfehérvar felirat, alatta Flirdésor 3.

Hasznélata: a korbélyegzOt csak az Igazgatd vagy akadalyoztatdsa esetén a helyettese
engedélyével szabad hasznalni.

A bélyegz6 lenyomata:

2.4.2 Hosszubélyegzo
1,0 cm x 5.4 cm nagyséagu téglalapon az alabbi szoveg lathatd kozépre rendezve:

Székesfehérvari Kozosségi és
Kulturalis Kozpont

8000 Székesfehérvar, FuirdGsor 3.
Addszam: 15361095-2-07
Raiffeisen Bank Rt.
12023008-00154142-00100002

A bélyegzén egy 1. szadm taldlhat6 bekarikdzva.
Hasznalata: A hosszu bélyegzo fejbélyegzéként hasznélatos postazaskor, csomagétvételkor.

A bélyegz6 lenyomata:

3. A munka szervezésének €s az informaciok cseréjének médja

3.1. Az 6sszmunkatarsi értekezlet

Az lgazgato hivja 0ssze évente legalabb egyszer, illetve sziikség szerint.

Feladata az intézmény és az egyes dolgozok éves munkéjanak értékelése és a kovetkezd évi
feladatok megismertetése. Az értekezletrd! feljegyzés és jelenléti iv késziil.

3.2 Heti szakmai értekezlet
A Szakmai vezetd altal tartott munkamegbeszélés online, vagy személyesen torténik. A
meghivottak korérél a Szakmai vezet§ dont az aktudlis feladatokhoz igazoddan. Az

értekezletrdl feljegyzés késziil.



3.3 Vezetéi értekezlet
Az lgazgaté hivja Ossze sziikség szerint a Szakmai vezetd és a Székesfehérvari Intézményi

K&zpont csoportvezetdjének részvételével.

IV. Munkaterv

Az intézmény feladatait naptari évre elkészitett munkatervben kell régziteni. A munkatervet
az lgazgatd a fenntart¢ altal eléirt feladatok, a Szakmai vezetd altal dsszefogott dokumentacio
alapjan késziti el, 6sszhangban az ¢ves koltségvetési tervvel. Az intézmény Igazgatoja a
munkatervi feladatok végrehajtasardl, az intézmény gazdalkodasarél évente beszamol a
fenntartonak.

A feladatok végrehajtasat az intézmény munkatarsai szoros egyiittmitkddésben végzik. Vitas
kérdésekben az Igazgato dont.

V. A gazdalkodas rendje

1. A koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem rendelkezik. A gazdasagi szervezet
feladatkrébe tartozo feladatokat a  Székesfehérvari Intézményi Kozpont (8000
Székesfehérvar, Budai ut 90.) latjia el a Kozgytlés altal jovahagyott munkamegosztasi
megallapodas alapjan.

A koltségvetési szerv véllalkozasi tevékenységet nem folytat.

2. A koltségvetési szerv gazdalkodasat a koltségvetés altal biztositott és mas szervektdl kapott
pénzeszkozok, sajat bevétele és a rendelkezésre 4116 vagyontargyak igénybevételével végzi,
mint 6nallo jogi személy, jogokat szerezhet €s kotelezettségeket vallalhat.

A gazdalkodas alapja a koltségvetési tervezes.

Gazdalkodasi feladatait a jogszabalyok és az Snkorméanyzati iranyelvek figyelembevételével,
az ésszerli takarékossag érvényesitésével latja el.

3. Az intézmény éves koltségvetését a Kozgylilés altal adott keretszamok, valamint a
koltségvetési intézményekre vonatkozo rendeletek szerint a munkatervvel dsszhangban késziti
el.

A koltségvetés egyben az ellendrzés alapja is.

4. Az intézmény 6nallé bankszamlaval rendelkezik. A bankszamlak feletti rendelkezési jogot
az lgazgato bejelentése alapjan az SZKKK ¢és a Székesfehérvari Intézményi Kozpont
gazdasagi szervezetének megbizott alkalmazottja egyiittesen gyakorolja a vonatkoz6 bels6
szabalyzatban részletezettek szerint.

5. Gazdasagi kotelezettséget csak az Igazgatd vallalhat. Az intézményi koltségvetés terhére
kiadasokat csak a teljesités igazolasa, az érvényesités €s az utalvanyozas utéan lehet realizalni.
A feladat teljesitésének igazolasat a feladattal megbizott személy végzi el. Utalvanyozasi joga
az Igazgatonak van. Az Igazgaté tavolléte esetén a helyettesitési rend lép érvénybe.

6. A gazdasagi feladatok részletes meghatdrozasat az SZKKK ¢s a Székesfehérvari
Intézményi Kozpont kozotti az irdnyitd szerv altal jovahagyott munkamegosztasi
megallapodas és a vonatkozé intézményi szabalyzatok tartalmazzak.



VI. Az intézmény egyiittmiikddése mas szervekkel, intézményekkel

Az intézmény rendszeresen egylittm(ikddik a vérosban tevékenykedé muvel6dési hazakkal,
alkalomadtan képviselteti magat sajtotajekoztatokon, igazgatoi értekezleteken.

Ugyancsak szoros kapcsolatban all az intézmény a vérosban miikédé maés kulturalis,
kozmivelddési, eléadd-mivészeti, kdzgyljteményi tevékenységet folytatd intézményekkel.
Az intézmény dpolja a kapcsolatot a megyei, régios, orszagos tarsszervezetekkel, torekszik a
nemzetkdzi kapesolatok kiépitésére.

VII. Egyebek

A koliségvetési szerv dltal ellatott feladatok munkafolyamatainak részletes leirdsat, tovabba
az intézmény koltségvetési szerven beliili belsé és azon kiviili kiilsé kapcsolattartasanak
médjat, szabalyait — amelyekrdl jelen SZMSZ nem rendelkezik — az SZKKK ligyrendje
tartalmazza.

A székhely és a telephelyek nyitvatartdsanak rendjét az ligyrend tartalmazza.

VIII. Zaro rendelkezések

A jelen SZMSZ-ben nem szabalyozott kérdésekben a hatalyos jogszabalyi eléirasok, belsé
utasitasok, szabalyzatok és eljarasi rendek az iranyadok.

Székestehérvar, 2021. februar 15.

Juhasz Zsofia
igazgatd

Zaradék

A Székesfehérvari Kozosségi és Kulturalis Kozpont Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat
Székesfehérvar Megyei Jogi Varos Onkormanyzat Kozgy(ilésének a Székesfehérvari
Kozosségi és Kulturdlis Kozpont Szervezeti és Miikddési Szabalyzatinak jévahagyasarol
sz610 117/2021. (11 25.) kgy. hatarozata hagyta jova.

Hatalyba lépésének ideje: 2021. marcius 1. napja, ezzel egyidejlileg a Székesfehérvar Megyei
Jogi  Viaros  Onkorményzat Kozgy(lése Human Kozszolgdlati  Szakbizottsaga
157/2019.(1V.26.) szamu hatarozataval elfogadott Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat hatédlyat
veszti.

Székesfehérvar, 2021, ................

dr. Cser-Palkovics Andrés
polgarmester



Szervezeti és Miikodési Szabadlyzat melléklete

A Székesfehérvari Kozosségi és Kulturalis Kézpont szervezeti abraja

Vezeto kozmivelddést szakember

IGAZGATO
KULTURALIS
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